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Bewerbungsfrist: 31.10.2024
Fachkraft im Betreuungsdienst als Dauernachtwache (m/w/d) - Wermsdorf

Die CSW-Christliches Sozialwerk gemeinnitzige GmbH ist ein im Bistum Dresden-Meifen
ansassiges Unternehmen, das Einrichtungen und Dienste unterhalt, in denen wir Menschen
begleiten und unterstiitzen, die Hilfe zur Teilhabe am gesellschaftlichen Miteinander benétigen
und wiinschen.

Fur unser Wohnheim St. Hubertus flir Menschen mit chronisch psychischer Erkrankung in
Wermsdorf mit aktuell 50 Bewohnern und Bewohnerinnen und ca. 40 tariflich angestellten
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Fachkraft im
Betreuungsdienst (m/w/d).

lhre Aufgaben

e qualifizierte Assistenz, Unterstitzung und Grundpflege erwachsener Menschen mit
Behinderung

e Befahigung der Klienten zur selbstbestimmten Alltagsbewaltigung und sozialen Teilhabe

e Erhebung von Assistenzbedarfen und Erstellung von fachgerechten Planungen nach
ICF

o Umsetzung der vereinbarten Teilhabeziele und Leistungen
e Flhrung der Betreuungs- und Leistungsdokumentation
e Zusammenarbeit mit Angehdrigen, Betreuern u.a.

o Mitwirkung und Organisation von Freizeitangeboten, Hausfesten und Veranstaltungen

Wir erwarten

e eine abgeschlossene Berufsausbildung als Heilerziehungspfleger, Ergotherapeut,
Physiotherapeut, Gesundheits- und Krankenpfleger, Pflegefachmann, Erzieher,
Altenpfleger

e berufliche Erfahrungen in der Arbeit mit behinderten Menschen sind wiinschenswert
e positive Grundhaltung in der Begegnung mit unterstitzungsbedurftigen Menschen
e Sensibilitat und gute Kommunikationsfahigkeiten im Umgang mit behinderten Menschen

e persodnliche Identifikation mit dem christlichen Selbstverstandnis sowie mit den Zielen
und Aufgaben der Einrichtung

o Interesse an Fort- und Weiterbildungen



e Dauernachtwache, Bereitschaft zum Schichtdienst

e Vorlage eines erweiterten Flihrungszeugnisses vor Aufnahme der Tatigkeit

Wir bieten

¢ eine Teilzeitbeschaftigung mit 80% einer Vollzeitbeschaftigung
e eine vielseitige, abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit

e ein motiviertes und qualifiziertes Team

Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

e Vergltung gemal AVR Caritas Region Ost

e Jahressonderzahlung, Leistungs- und Sozialkomponente sowie SuE-Zulage
e 30 Tage Erholungsurlaub (bei 5-Tage-Woche)

e 2 zusatzliche Urlaubstage in 2024 und 2025

e 2 Regenerationstage pro Jahr

e Zeit- und Feiertagszuschlage sowie Zusatzurlaub flr Schichtarbeit gemaR AVR Caritas
Region Ost

e betriebliche Altersvorsorge

e Moglichkeit zum Dienstradleasing (JobRad)

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben
lhre Starken

e Engagement, denn Sie sollen die Einrichtung und Arbeit mitgestalten

Zuverlassigkeit, denn die Klienten und Mitarbeiter zahlen auf Sie

Offenheit und Echtheit im Umgang mit Menschen, denn das schafft Vertrauen

Teamfahigkeit, denn Sie sind kein Einzelkampfer

Gruppenarbeit, damit der Spal3 in der Gemeinschaft nicht zu kurz kommt

verantwortungsvoller Umgang mit Ressourcen, denn das entspricht unserem
christlichen Selbstverstandnis von Verantwortung fir die Schépfung



Kontaktdaten
Dienstgeber: CSW-Christliches Sozialwerk gemeinnitzige GmbH

Dornblithstr.30
01277 Dresden

Dienstort: CSW-Christliches Sozialwerk gemeinnitzige GmbH Wohnheim St.
Hubertus
Wohnheim St. Hubertus
Gebaude 155
04779 Wermsdorf

Ansprechpartner(in): Karsch, Susan
susan.karsch@christliches-sozialwerk-ggmbh.de
Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die

Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



