caritas

JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist: 27.10.2024

Referent_in Fordermittelmanagement

Referent_in Férdermittelmanagement
Beschiftigungsumfang: Vollzeit 100 %
Beschiftigungsdauer: unbefristet
Beschaftigungsbeginn: 01.12.2024

Eingruppierung: VG 3/ VG 2 - zum AVR-Rechner

Uber uns...

Not sehen und handeln steht im Zentrum unserer Arbeit beim Deutschen Caritasverband e.V.
Die Geschéaftsstelle koordiniert die Verbandsarbeit sowie die politische Vertretung und engagiert
sich damit fir eine gerechte und solidarische Gesellschaft. Informationen lGber den Deutschen
Caritasverband als Arbeitgeber finden Sie hier: Jobs beim Deutschen Caritasverband e.V. In
der Geschéaftsstelle in Berlin suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine_n

Referent_in Fordermittelmanagement (100%)

Sie arbeiten im Referat Sozialwirtschaft und Klimaneutralitdt und koordinieren dort das Team
fur die Bearbeitung von Férderantragen der verbandlichen Mitglieder an die Soziallotterie
Aktion Mensch.

lhre Aufgaben sind...

e Fachliche Koordination des Teams Aktion Mensch

e Strategische  Weiterentwicklung der Zusammenarbeit mit den Didzesan-
Caritasverbanden und Fachverbanden und Organisation des Erfahrungsaustauschs


https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
https://www.caritas.de/diecaritas/deutschercaritasverband/verbandszentrale/jobs-beim-deutschen-caritasverband-e.v/

e Bearbeitung von Antragen und fachliche Bewertung von Projektbeschreibungen zu den
Themen Teilhabe und Inklusion

e Zusammenarbeit mit der Geschaftsstelle der Aktion Mensch und den
Partnerorganisationen im Wohlfahrtsbereich

e Mitwirkung an der Weiterentwicklung der Forderpolitik der Aktion Mensch

Wir freuen uns auf Sie, weil Sie...
e ein volks- oder Dbetriebswirtschaftliches bzw. ein sozialwissenschaftliches oder
vergleichbares Studium abgeschlossen haben.

e Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Sozialen Arbeit und/ oder des Non-Profit-
Managements mitbringen.

e interessiert sind an Projekt- und Foérdermittelmanagement und an sozialpolitischen
Themen.

e Freude am Teamwork und am Networking im Verband und mit den Kooperationspartnern
haben.

e kontakt- und kommunikationsstark sind und sich selbst und andere gut organisieren
kénnen.

e sich mit unseren Werten wie Nachstenliebe, Toleranz und Solidaritat fir Menschen mit
Not identifizieren.

Wir bieten lhnen...
e eine Aufgabe mit hohen Gestaltungsmdglichkeiten in einer international anerkannten
Non-Profit-Organisation, in der Sie etwas bewegen kdnnen.

e einen zukunftssicheren Arbeitsplatz, Wertschatzung flr Sie als Mensch mit dem, was Sie
beruflich und personlich mitbringen.

e ein kollegiales und professionelles Team.

e Arbeitsbedingungen, die sich nach den AVR Caritas richten: www.avr-caritas.de

e eine attraktive Vergltung mit Uberdurchschnittlichen Sozialleistungen (z.B. betriebliche
Altersvorsorge, Zuschuss zum Jobticket).

o flexible Arbeitszeiten und die Méglichkeit zum mobilen Arbeiten.
e 6 Wochen Urlaub und drei zuséatzliche freie Tage.

e ein hausinternes Fortbildungsprogramm und sehr gute Entwicklungsmdglichkeiten.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 27.10.2024

Ansprechperson:
Dr. Christopher Bangert

Referat Sozialwirtschaft und Klimaneutralitat


file:///C:/Users/bockstab/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/2257STH6/www.avr-caritas.de

Tel. 0761 200-326

Sie mochten uns kennenlernen? Wir freuen uns auf Sie.

Bei gleicher Qualifikation und Eignung fur den Arbeitsplatz werden Bewerbende mit
Behinderung bevorzugt. Bitte haben Sie Verstandnis, dass wir Sie bitten, sich online Gber unser
Bewerbungssystem zu bewerben, das wir eingeflihrt haben, um die Daten unserer
Bewerbenden professionell zu schitzen.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Referent/in

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Kontaktdaten
Dienstgeber: Deutscher Caritasverband e. V.
Karlstralde 40
79104 Freiburg im Breisgau
Dienstort: Deutscher Caritasverband e.V.
Hauptvertretung Berlin
Reinhardtstralie 13
10117 Berlin
Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).



Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



