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Bewerbungsfrist:
Fachkraft Hauswirtschaft (m/w/d) in der Altenpflege in Marl

Die Caritas-Betriebsflihrungs- und Tragergesellschaft Marl gGmbH ist Trager von vier
Altenheimen, zwei Tagespflegen flr Senioren sowie Einrichtungen der Eingliederungs- und
Behindertenhilfe, in denen - orientiert an christlichen Werten - zeitgemale soziale Arbeit und
die Unterstitzung im Dienst des Nachsten mit engagierten Mitarbeitenden gelebt wird.

Fur unsere Altenhilfeeinrichtung Bruder-Jordan-Haus in Marl suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine

Fachkraft Hauswirtschaft (m/w/d).

Die Anstellung erfolgt im Rahmen einer Teilzeitbeschaftigung. Der Stundenumfang ist
zwischen 19,5 bis zu 29,25 Stunden frei wahlbar - ganz nach lhren personlichen Wiinschen
und Mdglichkeiten.

Sie arbeiten in einem engagierten Team im Frih-, Spat- und Wochenenddienst.

lhre Aufgaben
Was Sie tun:
e Unterstltzung bei der Sicherstellung und Durchfihrung einer qualitadtsgesicherten und

bedarfsgerechten Speisenversorgung

e Umsetzung, Sicherstellung und Uberwachung der Arbeitsqualitat unter fachlichen,
gesetzlichen und wirtschaftlichen Aspekten - insbesondere auch die Umsetzung des
HACCP-Konzeptes

kooperative Zusammenarbeit mit den anderen internen Fachbereichen

Mithilfe bei der Ausgabe von warmen und kalten Speisen

Vor- und Zubereitung von kalten Speisen

Durchfiihrung von Aufraum-, Reinigungs- und Spularbeiten in der Kliche

Wir erwarten
Was Sie mitbringen:

e eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Hauswirtschafter/in (oder vergleichbar)

e Berufserfahrung im Kiichen- und/oder Gaststattengewerbe



Zuverlassigkeit und Sorgfalt

einen freundlichen und verstandnisvollen Umgang mit alteren Menschen
e eine wertschatzende Kommunikation

einen teamorientierten Arbeitsstil

eine hohe Eigeninitiative sowie die Fahigkeit zum selbstandigen und Idsungsorientierten
Arbeiten

Wir bieten
Unsere Leistungen fur Sie:

e eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit
e eine intensive Einarbeitung

e eine wertschatzende Arbeitsatmosphare

13. Monatsgehalt sowie Urlaubsgeld

eine der Verantwortung entsprechende Vergitung nach den AVR

zusatzliche Altersversorgung

Méoglichkeiten zur beruflichen Fort- und Weiterbildung

Merkmale

Befristung: befristet, unbefristet
Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns, Sie bald kennenzulernen.

Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung lhren frithestmoglichen Beschiftigungsbeginn an sowie
den von Ihnen gewiinschten Stundenumfang.

Ihre Bewerbung mit vollstandigen Unterlagen richten Sie gerne an:

cbt Marl gGmbH
Bruder-Jordan-Haus
KriemhildestralRe 24

45770 Marl

Tel.: 02365/ 934-0
info@bruder-jordan-haus-marl.de
www.caritas-marl.de



mailto:info@haus-stephanus-marl.de
http://www.caritas-marl.de/

Kontaktdaten
Dienstgeber: cbt Marl gGmbH
Zeppelinstralie 14
45768 Marl
Dienstort: Caritas-Betriebsflihrungs- und Tragergesellschaft Marl gGmbH
Bruder-Jordan-Haus
KriemhildestralRe 24
45770 Marl
Ansprechpartner(in): Grafer, Daniela

info@bruder-jordan-haus-marl.de
+49 (2365) 934-0

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



