
Bewerbungsfrist: 20.10.2024

Referent_in Klimasozialpolitik

 

Referent_in Klimasozialpolitik 

Beschäftigungsumfang: Teilzeit  75 - 90 % 

Beschäftigungsdauer: befristet  

Beschäftigungsbeginn: 01.01.2025 

Eingruppierung: VG 2 / VG 1b - zum AVR-Rechner 

 

Über uns...

Sie möchten sich für sozial gerechten Klimaschutz engagieren und diesen mit uns auf der 
politischen Agenda halten? Not sehen und handeln steht im Zentrum unserer Arbeit beim 
Deutschen Caritasverband e.V. Die Geschäftsstelle koordiniert die Verbandsarbeit sowie die 
politische Vertretung und engagiert sich damit für eine gerechte und solidarische Gesellschaft. 
Informationen über den Deutschen Caritasverband als Arbeitgeber finden Sie hier: Jobs beim 
Deutschen Caritasverband e.V.  In der Geschäftsstelle in Berlin suchen wir im Projektteam 
Klimasozialpolitik zum 01.01.2025 eine_n

 

Referent_in Klimasozialpolitik 75 - 90 %

 

Die Stelle ist befristet (Elternzeitvertretung) bis zum 28.02.2026 zu besetzen.

Ihre Aufgaben sind...

 Sie entwickeln fachliche Positionen in relevanten Politikbereichen, stimmen diese 
verbandlich ab und unterstützen die öffentliche Kommunikation der verbandlichen 
Caritas zur Klimasozialpolitik. 

https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
https://www.caritas.de/diecaritas/deutschercaritasverband/verbandszentrale/jobs-beim-deutschen-caritasverband-e.v/
https://www.caritas.de/diecaritas/deutschercaritasverband/verbandszentrale/jobs-beim-deutschen-caritasverband-e.v/
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 Sie gestalten aktiv die Vernetzung mit Fachleuten aus den Mitgliedsverbänden, 
Gliederungen, Bündnispartner_innen sowie Politiker_innen. In Gremien und 
Netzwerken vertreten Sie den Deutschen Caritasverband. 

 Rund um die Bundestagswahl sowie die Koalitionsverhandlungen begleiten Sie aktiv 
unsere Aktivitäten für eine Positionierung zugunsten einer sozial gerechten Klimapolitik 
und wählen dafür die richtige Tonalität. 

 Gemeinsam mit dem Projektteam planen, organisieren und führen Sie Veranstaltungen, 
Aktionen und Events durch.

Wir freuen uns auf Sie, weil Sie...

 ein Hochschulstudium (Master/Diplom) im Bereich der Politik-/ Sozialwissenschaften, 
Theologie o.Ä. mit entsprechendem Schwerpunkt absolviert haben.

 sozial- und/oder klimapolitisches Know-how, reflektierte Argumentationsfähigkeit sowie 
Interdisziplinarität zur Zusammenarbeit mit Bündnispartner mitbringen.

 optimalerweise Erfahrung in der Verbands- oder Projektarbeit, ausgeprägte 
Teamfähigkeit sowie politisch-seismographische Aufmerksamkeit einbringen.

 mit guter Selbstorganisation sowie einer schnellen Auffassungsgabe und 
Kontaktfreudigkeit Mehrwert stiften. 

 sich mit unseren Werten wie Nächstenliebe, Toleranz und Solidarität für Menschen in 
Not identifizieren.     

Wir bieten Ihnen...

 eine Aufgabe mit hohen Gestaltungsmöglichkeiten in einer international anerkannten 
Non-Profit-Organisation, in der Sie etwas bewegen können.

 Wertschätzung für Sie als Mensch mit dem, was Sie beruflich und persönlich 
mitbringen.

 ein kollegiales und professionelles Team.

 Arbeitsbedingungen, die sich nach den AVR Caritas richten: www.avr-caritas.de

 eine attraktive Vergütung mit überdurchschnittlichen Sozialleistungen (z.B. betriebliche 
Altersvorsorge, Zuschuss zum Jobticket).

 flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten.

 6 Wochen Urlaub und drei zusätzliche freie Tage.

 

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 20.10.2024

Ansprechperson:

Anna Christina Steinfort

Bereich Wohlfahrtspflege Innovation und Politik 

Tel. 030/284447-387

file:///C:/Users/rothm/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/MIQY5RNI/www.avr-caritas.de
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Sie möchten uns kennenlernen? Wir freuen uns auf Sie.

Bei gleicher Qualifikation und Eignung für den Arbeitsplatz werden Bewerbende mit 
Behinderung bevorzugt. Bitte haben Sie Verständnis, dass wir Sie bitten, sich online über unser 
Bewerbungssystem zu bewerben, das wir eingeführt haben, um die Daten unserer 
Bewerbenden professionell zu schützen.

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Referent/in
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Kontaktdaten

Dienstgeber: Deutscher Caritasverband e. V.

Karlstraße 40
79104 Freiburg im Breisgau

Dienstort: Deutscher Caritasverband e.V.
Hauptvertretung Berlin
Reinhardtstraße 13
10117 Berlin

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).
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Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


