
 

 

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen 

 

 

IHRE AUFGABEN WERDEN SEIN: 

 Fachliche Weiterentwicklung des internen 

und externen Rechnungswesens sowie der 

Jahresabschlüsse nach HGB 

 Umstellung von Rechtsträgern der Erzdiö-

zese auf die Rechnungslegung nach HGB 

 Ansprechpartner/in bei Bilanzierungsfragen 

sowie unterjährige Durchführung von quali-

tätssichernden Maßnahmen, auch in Dienst-

stellen außerhalb des Ordinariats 

 Weiterentwicklung der Geschäftsprozesse 

und –strukturen, des ERP-Systems Wilken 

sowie des Internen Kontrollsystems im Refe-

rat Rechnungswesen und Steuern  

 Weiterentwicklung von Bilanzierungsrichtli-

nien und fachlichen Standards sowie ein-

schlägigen Vorgaben und Hilfsmitteln 

 

SIE BRINGEN DAFÜR MIT: 

 Wirtschaftswissenschaftlicher Hochschulab-

schluss mit Schwerpunkt Rechnungswesen 

und Bilanzierung oder vergleichbare Qualifi-

kation 

 Fundierte theoretische und praktische 

Kenntnisse der Rechnungslegung nach HGB 

 Umfassende Erfahrung mit Buchhaltungs-

systemen wünschenswert 

 Ausgeprägte analytische und konzeptionelle 

Fähigkeiten 

 Fundierte Berufserfahrung im Prozessma-

nagement und Internen Kontrollsystems 

 Kooperations- und Teamfähigkeit, Dienst-

leistungsorientierung 

 Ausgeprägtes Selbstmanagement und Kom-

munikationsstärke  

 Identifikation mit den Zielen und Werten der 

katholischen Kirche  

 

UNSER ANGEBOT: 

 Eine unbefristete Stelle in Entgeltgruppe 13 

nach AVO (in Anlehnung an den TV-L) bei 

Vorliegen der entsprechenden Vorausset-

zungen 

 Ein Arbeitsplatz mitten in Freiburg 

 Flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur  

Vereinbarkeit von Beruf & Familie 

 Möglichkeit des mobilen Arbeitens  

 Besinnungszeiten als Dienstzeit 

 Zusatzversorgung (Kirchliche Zusatzversor-

gungskasse Köln) 

 Fortbildungen 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Hansefit  

 Jobrad  

 Zuschuss zur „Regiokarte-Job“ des Regio-

Verkehrsverbundes Freiburg oder zum 

„Deutschland-Ticket Job“ 

 

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.  

 

Für Fragen steht Ihnen Frau Lucia Gutmann un-

ter der Telefonnr.  0761- 2188 360 gerne zur 

Verfügung. 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie 

bitte bis 11.11.2024 

unter Angabe der folgenden Bezeichnung so-

wie Ihrem Namen in der Betreffzeile:  

240926-EO-HA8-ReferentIn-Rechnungswesen 

 

per E-Mail in einem zusammengefügten PDF-

Dokument an: 

bewerbung@ordinariat-freiburg.de 

 

Die Erzdiözese Freiburg sucht für das Erzbischöfliche Ordinariat 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit einem Beschäftigungsumfang von 100 Prozent  

(39,5 Wochenstunden) unbefristet eine/n 

 

REFERENT/IN (w/m/d) Rechnungswesen  

für die Hauptabteilung 8 – Finanzen  

 

http://www.ebfr.de/stellenangebote
https://www.ebfr.de/erzdioezese-freiburg/ueber-das-erzbistum/arbeitgeber-erzbistum-freiburg/beruf-und-familie/
https://www.ebfr.de/erzdioezese-freiburg/erzbischoefliches-ordinariat/hauptabteilung-7-personal-dienst-und-arbeitsrecht/referat-betriebliches-gesundheitsmanagement/
mailto:bewerbung@ordinariat-freiburg.de

