
Bewerbungsfrist: 31.10.2024

Pflegefachkraft (m/w/d) Kurzzeitpflege

Wir suchen Sie als Pflegefachkraft (m/w/d) für unsere Kurzzeitpflege

»Meine Mutter war im Gästehaus St. Franziskus in der Kurzzeitpflege. Sie war sehr 
begeistert. Die Mitarbeiter sind immer freundlich und hilfsbereit, die Aktivitäten haben ihr 
Spaß gemacht und das Essen hat ihr sehr gut geschmeckt, obwohl sie eine wählerische 
Esserin ist. Sie kommt auf jeden Fall wieder.«

»Mein Vater war in der Kurzzeitpflege vom Seniorenzentrum St. Franziskus. Alle 
Mitarbeiterinnen sind sehr freundlich und immer bemüht, eine angenehme Atmosphäre 
zu schaffen. Das Zimmer war modern ausgestattet und meinem Vater hat sehr gut 
gefallen. Vielen Dank an Schwester Daniela und ihr motiviertes Team für den klasse 
Aufenthalt«

(Google-Rezensionen)

Damit unsere Gäste weiterhin so zufrieden sind und sich bei uns wohlfühlen, suchen wir für 
unser hochmotiviertes Pflegeteam in der Kurzzeitpflege des Gästehauses St. Franziskus 
Verstärkung. Wir freuen uns auf neue Kolleginnen und Kollegen mit einer Ausbildung als 

Pflegefachkraft (m/w/d)

Die Kurzzeitpflege im Gästehaus St. Franziskus ist eine kleine, schmucke Einrichtung mit "Ho-
telcharakter" in direkter baulicher Anbindung zum Seniorenzentrum St. Franziskus. Mitten im 
Stadtteilzentrum von Bochum-Riemke finden bis zu 14 pflegebedürftige Menschen eine 
professionelle und herzliche Pflege auf Zeit. 

Ihre Aufgaben

Damit kennen Sie sich aus

 fachgerechte und eigenverantwortliche Durchführung von pflegerischen Maßnahmen 
und ärztlich verordneten Leistungen 

 Planung, Durchführung, Dokumentation und Evaluation des Pflegeprozesses

 Beratung unserer Patientinnen und Patienten sowie ihrer pflegenden An- und 
Zugehörigen

 Umsetzung unserer Qualitätsziele auf der Grundlage unseres Pflegeleitbilds 
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Wir erwarten

Das bringen Sie idealerweise mit

 eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft

 ein ausgeprägtes Pflegeverständnis mit hoher Fachkompetenz

 eine verantwortungsbewusste und sorgfältige Arbeitsweise

 Motivation und ein kollegialer, kooperativer Umgang mit dem Team

Wenn Sie außerdem lebensbejahend und spontan sind und gerne lachen, neue 
Herausforderungen lieben und eine positive Einstellung den christlichen Werten des 
Caritasverbandes Ruhr-Mitte e.V. gegenüber haben, passen Sie perfekt zu uns.

Wir bieten

Wir haben Ihnen einiges zu bieten

 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem hochmotivierten Team

 einen sicheren, verantwortungsvollen und zukunftssicheren Arbeitsplatz

 eine tarifliche Vergütung gemäß AVR (Caritas), die sich am öffentlichen Dienst orientiert 
und u.a. eine jährliche Leistungsprämie und Sonderzahlung vorsieht

 Altersvorsorge, Jubiläumszuwendungen, Krankengeldzuschuss

 mindestens 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-Woche) sowie Zusatzurlaub als Ausgleich 
für Schichtdienste

 JobTicket und JobRad

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Für Fragen zur Stellenausschreibung steht Ihnen die Pflegedienstleitung Elif Cakir unter der 
Telefonnummer 0234 90310 gerne zur Verfügung. 
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Wir freuen uns über Ihre Bewerbung - gerne per E-Mail an

Mail: elif.cakir@caritas-ruhr-mitte.de

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Ruhr-Mitte e.V.

Huestraße 15
44787 Bochum

Dienstort: Caritasverband für Bochum und Wattenscheid e.V.
Kurzzeitpflege im Gästehaus St. Franziskus
Tippelsberger Str. 12
44807 Bochum

Ansprechpartner(in): Cakir, Elif
elif.cakir@caritas-ruhr-mitte.de
(0234) 90310

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


