
Bewerbungsfrist: 

Pädagogische Mitarbeiterin / z.B. Jugend- Heimerzieherin"

IN VIA ist ein Verband der freien Wohlfahrtspflege und Träger mehrerer sozialer Einrichtungen 
und Dienste in der Diözese Rottenburg-Stuttgart.

Schwerpunkte der Arbeit von IN VIA sind Angebote für Mädchen und junge Frauen, Hilfen für 
junge Migrantinnen und Migranten, Bahnhofsmissionen und Kindertagesstätte.

Wir suchen für unser Jugendwohnheim ab dem 01.10.2024 oder später eine

pädagogische Mitarbeiterin 

(z.B. Jugend- und Heimerzieherin)

20 - 40 % unbefristet 

Das Hildegardisheim ist ein zentral in Stuttgart gelegenes Wohnheim (§ 13 Abs. 3 SBG VIII) für 
Mädchen und junge Frauen im Alter zwischen 16 und 27 Jahren. Während ihrer schulischen 
oder betrieblichen Ausbildung, Fortbildung, während ihres Blockunterrichts, Studiums, 
Praktikums oder als Berufsanfängerin wohnen und essen die jungen Frauen bei uns. 
Außerdem haben sie die Möglichkeit, am angebotenen freizeitpädagogischen 
Rahmenprogramm teilzunehmen.

Ihre Aufgaben

 Planung und Durchführung von Freizeitangeboten, die sich an den Interessen, 
Motivationen und Bedürfnissen junger Frauen orientieren

 Unterstützung der Bewohnerinnen bei der Verselbständigung, der Übernahme von 
Selbstverantwortung und ihrer Gemeinschaftsfähigkeit, Betreuung und Unterstützung in 
Angelegenheit rund um den Ausbildungsweg

 erste Anlaufstelle bei Alltagsproblemen der Bewohnerinnen

 Stärkung der Bewohnerinnen in ihrem Selbstverständnis als Frau 

 Mitwirkung bei Projekten

 Übernahme von Nacht-/Rufbereitschaften

Wir erwarten

 Interesse an der Unterstützung von Mädchen und jungen Frauen, Genderbewusstsein
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 Strukturiertes und eigenverantwortlichem Arbeiten

 Freude und Kenntnisse in der Zusammenarbeit mit jungen Menschen unterschiedlicher 
kultureller, ethnischer und religiöser Herkunft sowie der Zusammenarbeit mit internen 
und externen Kooperationspartner*innen

 Identifikation mit den Aufgaben, Werten und Zielen von IN VIA

 Erfahrungen im Umgang mit Jugendlichen 

Wir bieten

 Ein vielseitiges und interessantes Arbeitsfeld, das Freiraum für Ihre Ideen bietet

 Eine verantwortungsvolle Arbeit in einem engagierten Team

 Bezahlung nach AVR Caritas mit den üblichen Sozialleistungen, betriebliche 
Altersvorsorge

 Möglichkeit zur Fortbildung 

 Zuschuss zum Deutschlandticket 

 Dienstsitz in zentraler Lage in Stuttgart

 eine gute Einarbeitung

 Betriebsausflug, Verbandsfeier, spirituelle Veranstaltungen (Oasentage, TankStelle, 
Exerzitien …) und Teamevents

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Bei gleicher Qualifikation werden Schwerbehinderte bevorzugt.

Haben Sie Interesse? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 15.09.2024 an 

IN VIA Hildegardisheim, Herr Fin Sokoll, Olgastr. 62, 70182 Stuttgart

Noch lieber nehmen wir Ihre Online-Bewerbung entgegen. Bitte senden Sie diese an 
f.sokoll@invia-drs.de

Schriftliche Unterlagen bitte nur als einfache Kopien. Sie werden nicht zurückgeschickt, 
sondern nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet.
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Informationen über die Verarbeitung Ihrer Daten finden Sie auf unserer Homepage www.invia-
drs.de - Aktuelles - Datenschutzerklärung - Punkt 3

Kontaktdaten

Dienstgeber: IN VIA Katholischer Verband für Mädchen- und Frauensozialarbeit 
Diözese Rottenburg-Stuttgart e.V.

Stöckachstraße 53
70190 Stuttgart

Dienstort: IN VIA Jugendwohnheim Hildegardisheim

Olgastraße 62
70182 Stuttgart

Ansprechpartner(in): Sokoll, Fin
f.sokoll@invia-drs.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

http://www.invia-drs.de/
http://www.invia-drs.de/

