
Bewerbungsfrist: 28.02.2025

Pädagogische Fachkraft oder Ergänzungskraft (m/w/d)

Der Kirchengemeindeverband Grevenbroich/Niedererft ist Träger von fünf Kindertagesstätten. 
Für die Einrichtung St. Clemens 2 in Grevenbroich (Kapellen) suchen wir eine

pädagogische Fachkraft (m/w/d)

oder

pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d)

(Vollzeit oder Teilzeit)

Ihre Aufgaben

 Mitarbeit in einer Kita-Gruppe

 Begleitung der Kinder in ihrem Kita-Alltag und während ihrer Entwicklung in der Kita-Zeit

 Mitgestaltung des pädagogischen und religionspädagogischen Alltags

 Gelebte Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

 Beobachten, Dokumentieren und Planen frühkindlicher Bildung

 Umsetzung der Konzeption und Mitwirkung bei der Weiterentwicklung

Wir erwarten

      als Fachkraft: einen Abschluss mit staatlicher Anerkennung, z.B.

 als Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in, Heilpädagoge/in
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in,

 Studium der Kindheitspädagogik oder sozialen Arbeit

 ·oder vergleichbare Abschlüsse mit mindestens sechsmonatiger Praxiserfahrung in 
einer Kindertageseinrichtung                                                                                              
                                             

als Ergänzungskraft: eine abgeschlossene sonstige pädagogische Ausbildung z.B.

 Kinderpfleger/in, Sozialassistent/in, Heilerziehungshelfer/in                                              
                                     

 Freude an der Arbeit mit Kindern
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 Persönliche Identifikation mit den Zielen und Grundsätzen der katholischen Kirche

 Team-, Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit

 Zuverlässigkeit, Flexibilität, Kreativität und Gestaltungsideen

 Selbständiges-, eigenverantwortliches- und lösungsorientiertes Arbeiten

 Bereitschaft und Interesse zur Fort-/Weiterbildung

Wir bieten

 54 fröhliche, aufgeweckte Kinder (0,6 bis 6 Jahre) die sich auf 3 Gruppen aufteilen

 Ein großes Team, dass sich auf neue Kollegen/innen freut

 Ein großes Raumangebot, inklusive großem Außengelände

 Gestaltungsspielraum für Ihre Ideen und Impulse

 Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch betriebliche Fort-/Weiterbildung mit 
beruflichen Perspektiven

 Bezahlung nach Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) 

in Anlehnung an den öffentlichen Dienst

 Weihnachtszuwendung plus Leistungsentgelt 

 Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung

 30 Tage Urlaub sowie 2 Regenerationstage

 Vergünstigtes Fahrradleasing (Jobbike)

Merkmale

Befristung: befristet, unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Falls wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie uns, das Team und die Kinder nicht nur 
kennenlernen wollen, sondern uns auch tatkräftig unterstützen möchten, freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung.

Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Ihrem möglichen Starttermin an:

Katholischer Kirchengemeindeverband Grevenbroich-Niedererft 
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Verwaltungsleitung Herr Johannes Kronen
Unterstraße 139
41516 Grevenbroich

oder gerne per Mail bewerbung-niedererft@kath-gv-roki.de

Wenn Sie Fragen haben, rufen Sie bitte unsere Kitaleitung, Frau Picker, an: 02182/10131 

https://www.kath-gv-roki.de/leben-in-der-gemeinde/familienzentren/kfz-niedererft

Kontaktdaten

Dienstgeber: Kirchengemeindeverband Grevenbroich-Niedererft

Unterstraße 139
41516 Grevenbroich

Dienstort: Kath. KGV GV-Niedererft, Kita St. Clemens, Josef-Thienen-Straße

Josef -Thienen-Str. 61
41516 Grevenbroich Kapellen

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 
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