
Bewerbungsfrist: 

Koch (w/m/d)

Die Christliches Gemeinschaftswerk GmbH ist ein regionaler Arbeitgeber innerhalb der Caritas-
Familie. Unseren Kunden im Bistum Magdeburg bieten wir infrastrukturelle wie auch 
Beratungs-Dienstleistungen an.
Wir setzen uns für Chancengleichheit ein und sind stolz auf unsere vielfältige und inklusive 
Kultur. Wir begrüßen die Vielfalt von Perspektiven und streben nach einem inklusiven Umfeld, 
wovon letztendlich auch unsere Mitarbeitenden profitieren. Wir begrüßen Vielfalt ausdrücklich, 
ungeachtet des Geschlechts, Alters, der Herkunft, Behinderungen, sexueller Orientierung und 
geschlechtlicher Identität.

Neugierig? Dann überzeuge dich selbst von uns!
Egal ob mit Kind oder ohne, verheiratet oder Single - wir schaffen Bedingungen, die zu deinem 
Leben passen.

Werde Teil unseres Teams!

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams im Caritas Altenpflegezentrum St. Martin in 
Eilenburg einen

Koch (w/m/d) mit 39 Wochenstunden.

***Bei Bewerbungen über das Online-Formular oder per E-Mail bitte ausschließlich PDF-
Dateien verwenden.***

Bei Fragen zur Stelle steht Philipp Ungethüm als Ansprechperson zur Verfügung: 0170 
2289258

 

 

Ihre Aufgaben

 Du bereitest mit deinem Team frische Mahlzeiten für die Bewohner zu.

 Du beachtest die Einhaltung der Hygienerichtlinien nach HACCP.

 Bei der Menüplangestaltung mit einem ausgewogenen Speisenangebot bringst du dich 
mit ein.
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 Selbstständiges Bestellen inkl. Wareneingangskontrolle und Warenlagerung gehören 
ebenfalls zu deinem Aufgabengebiet.

Wir erwarten

 Du verfügst über eine abgeschlossene Berufsausbildung als Koch (w/m/d) und bringst 
erste Berufserfahrungen im Küchenbereich mit.

 Ein respektvoller Umgang mit unseren Bewohnerinnen und Bewohnern ist für dich 
selbstverständlich.

 Du hast Freude an der Zubereitung und Verarbeitung gesunder und frischer 
Lebensmittel.

 Du arbeitest gern in einem Team und bist körperliches Arbeiten gewöhnt.

 Deine Aufgaben erledigst Du gewissenhaft, vorausschauend und selbstständig.

 Du verfügst über gute Deutschkenntnisse.

 Die Bereitschaft zur Arbeit an den Wochenenden und Feiertagen bringst du mit.

Wir bieten

 Eine Tätigkeit in einem krisensicheren Job

 Eine strukturierte Einarbeitung in Ihren Aufgabenbereich

 Ein freundliches und eingeübtes Team

 Weiterbildungsmöglichkeiten

 Vergütung und Urlaub nach Haustarifvertrag

 Arbeitskleidung wird gestellt und gereinigt

 Vergünstigte Verpflegung

 Teilnahme an Firmenevents

 Betriebliches Gesundheitsmanagement

 Radleasing

 Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet, unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
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Weitere Angaben

 

Zertifikat seit 2015:
audit berufundfamilie

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Trägergesellschaft St. Mauritius gGmbH  (ctm)

Langer Weg 63
39112 Magdeburg

Dienstort: Altenpflegezentrum St. Martin

Rödgener Landstraße 16
04838 Eilenburg

Ansprechpartner(in): Zimmerhöcker, Beatrix
bewerbung@cgw-magdeburg.de
+49 (391 ) 53242-634

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


