
Bewerbungsfrist: 31.07.2024

Betriebswirt / Controller (w/m/d)

Herz zeigen, Reinknien, Wertschätzen - im Geschäftsfeld Alter & Pflege des 
Caritasverbands für die Stadt Köln.
Wir schaffen neue Strukturen und moderne Versorgungsmodelle, in denen sich unsere 
stationären Pflegeeinrichtungen, ambulanten Pflegedienste und Pflegeteams in den Regionen 
und Stadtteilen von Köln entwickeln können. Das Controlling unterstützt die Geschäftsleitung 
des Geschäftsfeldes Alter und Pflege in der betriebswirtschaftlichen Steuerung, indem es 
geeignete Instrumente zur effizienten Lenkung der Einrichtungen und Dienste entwickelt.

Wir gestalten die Zukunft - gestalten Sie mit uns!

 

Unterstützen Sie uns ab dem 01.10.2024 oder später - unbefristet und in Voll- oder Teilzeit mit 
min. 28 Std./Wo. - als

Betriebswirt / Controller (w/m/d)

Ihre Aufgaben

 Sie entwickeln und implementieren Instrumente zur betriebswirtschaftlichen Steuerung 
und effizienten Lenkung der Einrichtungen und Dienste über Kennzahlen und Analysen

 Sie erstellen Kalkulationen und Wirtschaftlichkeitsanalysen für neue Angebote des 
Geschäftsfeldes sowie für Fremdleistungen

 Sie fertigen Kalkulationen und Analysen an, die die Basis für die Geschäftsleitung bei 
Pflegesatz- und Bedarfssatzverhandlungen bilden

 Sie arbeiten Hand in Hand mit dem zentralen Controlling des Caritasverbands und 
unterstützen bei Investitionskostenrefinanzierungen

 Sie aktualisieren und integrieren die Daten für externe Umlagen, Zuschüsse und 
Statistiken

 Sie beraten und unterstützen die Geschäftsleitung und die Bereichsleitungen bei 
Budgetplanung und -einhaltung sowie bei der Entwicklung neuer Dienstleistungen

Wir erwarten

 abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare Qualifikation
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 fundierte Fachkenntnisse und mehrjährige Berufserfahrung im Bereich 
betriebswirtschaftliche Analyse

 idealerweise Erfahrung in der Anwendung einschlägiger BI- oder Controlling-Softwares

 Branchenerfahrung im Bereich SGB XI und SGB V -finanzierte Einrichtungen

 exzellente Kenntnisse in MS Office, insbesondere in Excel

 hohe interdisziplinäre Kommunikationsfähigkeit sowie selbstständige und 
verantwortungsbewusste Arbeitsweise

 konzeptionelle und analytische Fähigkeiten

 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbands Köln

Wir bieten

 tarifliche Vergütung mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente

 offene Türen für Ihre Fort- und Weiterbildung

 Lebensarbeitszeitmodell für Sabbaticals und Auszeiten

 privates Krankenzusatzversicherungsangebot und kostenfreie Angebote der 
Gesundheitsförderung

 Mitarbeiterrabatte, z.B. über Corporate Benefits

 arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket und Jobrad

 Caritas Familienservice - Beratung und Angebote zu Themen rund um die Vereinbarkeit 
von Beruf und Familie

 Prämien für die Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen

 Anteiliges mobiles Arbeiten / Home-Office vereinbar

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Controlling / Qualitätsmanagement
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Portal oder per E-Mail 
an bewerbung@caritas-koeln.de
Ihnen brennt noch etwas unter den Nägeln? Herr Silvers informiert Sie gerne 
unter: 0178/9094708

Caritasverband für die Stadt Köln e.V. | Bartholomäus-Schink-Str. 6 50825| Köln | www.caritas-
koeln.de

https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf
mailto:bewerbung@caritas-koeln.de
https://recruitingapp-5388.de.umantis.com/Vacancies/2349/Description/www.caritas-koeln.de
https://recruitingapp-5388.de.umantis.com/Vacancies/2349/Description/www.caritas-koeln.de
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Stadt Köln e. V.

Bartholomäus-Schink-Str. 6
50825 Köln

Dienstort: Caritasverband Für Die Stadt Köln e.V.
Geschäftsstelle 
Bartholomäus-Schink-Str. 6
50825 Köln

Ansprechpartner(in): Silvers, Detlef
bewerbung@caritas-koeln.de
(221) 28581401

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


