
Bewerbungsfrist: 31.12.2024

Erzieher (m/w/int.), Kindheitspädagogen (m/w/int.), Heilerziehungspfleger (m/w/int.) 

In der Kita St. Raphael begleiten wir mitten in Oberbilk 74 Kinder im Alter von 4 Monaten 
bis 6 Jahren mit und ohne Förderbedarf in 4 Gruppen und suchen zur Verstärkung 
unseres Teams ab sofort und unbefristet einen
Erzieher (m/w/int.), Kindheitspädagogen (m/w/int.), Heilerziehungspfleger (m/w/int.) in Vollzeit 
(derzeit 39 Std./Woche)

Ihre Aufgaben

 Begleitung und pädagogische Arbeit mit Kindern im Alter von 2-6 Jahren

 Einsatz in einer T 1-, Familiengruppe oder gruppenübergreifend möglich

 Förderung der individuellen und der sozialen Kompetenz der Kinder

 Sprach- sowie Sprech- und Bewegungsförderung

 partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern

 Ausrichtung der Arbeit nach dem situativen Ansatz

 Vernetzung im Team

 Förderung der individuellen und der sozialen Kompetenz der Kinder

 konzeptionelle Mitarbeit an der zukünftigen Ausrichtung der Einrichtung

Wir erwarten

 abgeschlossene Ausbildung in einem der o.g. Berufe

 Interesse an der Arbeit mit Kindern zwischen 2 und 6 Jahren

 Offenheit für kulturelle Vielfalt

 Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung in der Umsetzung des konzeptionell 
verankerten ganzheitlichen Erziehungsauftrages auf Grundlage eines christlichen 
Menschenbildes

 Engagement und Einsatzbereitschaft

 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Wir bieten



2

 eigenverantwortliches und abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld

 leistungsgerechte Vergütung gemäß den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes inkl. einer zusätzlichen kirchlichen Altersversorgung

 ein breites Spektrum an internen und externen Fortbildungsmöglichkeiten

 ein vergünstigtes Ticket der Rheinbahn

 Einbindung in ein motiviertes Team mit lebendigem Glauben in personell gut besetzten 
Einrichtungen

 individuelle Einwicklungsmöglichkeiten und Absprachen zum Einsatz nach 
Interessensfeldern

 spezielles Mentoring für Berufseinsteiger (m/w/int.)

 klare Werteorientierung ; christliche Werte teilen

 Benefits für Mitarbeitende im Bereich Versicherung, Sport, Kunst und Kultur, etc.

Menschen mit einer anerkannten Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.

Wenn Sie Interesse an dieser verantwortungsvollen Aufgabe haben und eine hohe 
Identifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche und ihrer Caritas haben, 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Für erste telefonische Auskünfte steht Ihnen Ulrike 
Karwowski unter 0211 1602-1749 gern zur Verfügung.

Bitte bewerben Sie sich direkt über die entsprechende Stellenausschreibung auf unserer 
Website www.caritasduesseldorf.de.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Düsseldorf e. V.

Hubertusstraße 5
40219 Düsseldorf
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Dienstort: Kindertagesstätte St. Raphael e. V.

Oberbilker Allee 157
40227 Düsseldorf

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


