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Bewerbungsfrist: 31.12.2024
Pflegefachkraft (m/w/d) mit Praxisanleitung

Die Caritas Wohnen- und Pflege gGmbH sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt fir
das Caritas Alten- und Pflegeheim Maria Rast in Altmannstein eine

Pflegefachkraft mit Praxisanleitung (m/w/d).

Die Anstellung erfolgt in Vollzeit oder Teilzeit mit mindestens 20,0 Std. wochentlicher
Arbeitszeit.

Das Alten- und Pflegeheim Maria Rast hat Platze fur 50 Bewohner/Bewohnerinnen. Unsere
pflegerischen Dienstleistungen sind in unser Konzept einer ganzheitlichen Pflege und
Betreuung eingebunden. Regionalitat, Bodenstandigkeit und Bewohnerorientierung sind fiir uns
Selbstverstandlichkeiten und pragen unser Haus mit seinen Bewohnern/Bewohnerinnen und
Mitarbeitenden.

Mehr Informationen zu unserer Arbeit finden Sie unter: www.caritas-altenheim-altmannstein.de

lhre Aufgaben

e Verantwortliche Planung, Organisation, Gestaltung und aktive Steuerung und
Evaluation der Pflegeprozesse

e Unterstltzung, Begleitung der Bewohner/Bewohnerinnen bei deren Lebensgestaltung /
Forderung zur selbstandigen Lebensflihrung im Alltag

o Sicherstellung der Kommunikation / Interaktion der Bewohner/Bewohnerinnen und
deren Bezugspersonen

e Eigenstandige Ausfihrung arztlicher Verordnungen / Kommunikation mit Arzten und
Therapeuten

e Praktische Anleitung der Auszubildenden

e Planung und Umsetzung der Ausbildungsinhalte im Arbeitsbereich und Mitwirkung an
der Weiterentwicklung des tragerspezifischen Ausbildungskonzeptes

e Beurteilung der Ausbildungsentwicklung

o Sicherstellung der Ausbildungsqualitdt und aktive Zusammenarbeit mit den
Bildungsstatten

Wir erwarten



e Abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachkraft
e Qualifikation oder Weiterbildung zur Praxisanleitung

e Eine der Aufgabe entsprechende Ausbildung und Qualifikation oder Bereitschaft diese
zu absolvieren

e Teamorientiertes Arbeiten

e Kreativitat

e Durchsetzungsvermdgen

e Kontaktfreude und Kommunikationsfahigkeit
e Soziale Kompetenz

e Organisationstalent

e Dienstleistungsorientiertes Denken

e Prozessorientiertes Denken und Handeln

e Kostenbewusstes Handeln

e Selbstandige und strukturierte Arbeitsweise
e Sorgfalt und Zuverlassigkeit

e Einsatzbereitschaft

o Bereitschaft zur beruflichen Weiterbildung
e Freude im Umgang mit alteren Menschen

¢ |dentifikation mit den Aufgaben und Zielen der Caritas

Wir bieten

e Eine Vollzeitanstellung

Eine Teilzeitanstellung mit mindestens 20,0 Std. wochentlicher Arbeitszeit

Einen unbefristeten Dienstvertrag

Einen sicheren Arbeitsplatz

Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)

Zusatzlich arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung

Grindliche Einarbeitung in das neue Aufgabengebiet

Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, Qualifizierungsmdglichkeit zur FUhrungskraft

Mitarbeit in einem engagierten, motivierten Team

Ein vielseitiges und interessantes Arbeitsfeld



Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Noch Fragen? Dann wenden Sie sich bitte an die genannte Ansprechperson!
Herr Manuel Scholz

Pflegedienstleitung

Telefon: +49 9446 657

Caritas Alten- und Pflegeheim Maria Rast
Mathias-Bauer-Strale 14
93336 Altmannstein

E-Mail: info@caritas-altenheim-altmannstein.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverein Altmannstein e. V.
Marktplatz 4
93336 Altmannstein

Dienstort: Caritas Alten- und Pflegeheim Maria Rast

Mathias-Bauer-Stralle 14
93336 Altmannstein



Ansprechpartner(in): Scholz, Manuel
info@caritas-altenheim-altmannstein.de
+49 (9446) 657

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



