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Bewerbungsfrist: 31.07.2024
Ausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d)

Du bist gern unter Menschen, mdchtest im Team arbeiten, aber auch Raum fiir eigene Ideen
haben? Du suchst einen sinnvollen Beruf mit Zukunft, der jeden Tag neue Herausforderungen
mit sich bringt? Dann ist die Pflege genau das richtige fir Dich.

Fur das Ausbildungsjahr 2024/25 suchen wir engagierte Auszubildende in der Pflege. Entweder
als Pflegefachfrau/mann oder als Pflegehelfer*in.

Wir suchen zum 01.09.2024 fir unser Altenpflegezentrum in Hildburghausen eine/n

Auszubildende/n als Pflegefachkraft (m/w/d)

Weiterhin suchen wir Azubis fir folgende Standorte: Bad Langensalza, Eisenach, Erfurt,
Nordhausen, Rudolstadt und Weimar.

lhre Aufgaben

Ein paar Fakten: Aus drei mach eins

Was ist fur mich die passende Ausbildung: Krankenpflege, Kinderkrankenpflege oder
Altenpflege? Diese Frage musst Du Dir nun nicht mehr stellen. Seit September 2020 gibt es flr
alle drei Berufsfelder in der Pflege nur noch eine gemeinsame, sogenannte generalistische
Ausbildung.

Anschlielend hast Du einen Abschluss als Pflegefachmann/Pflegefachfrau und kannst damit in
allen Bereichen der Pflege - ob Krankenhaus oder Pflegeheim - als Fachkraft arbeiten. Das
Tolle daran: Dein Abschluss ist EU-weit anerkannt.

Theoretische Grundlage

Der theoretische Unterricht findet in einer Pflegeschule statt. In ca. 2100 Unterrichtsstunden
werden Dir hier alle theoretischen Grundlagen zur Planung und Durchflhrung von
unterschiedlichen Pflegeprozessen vermittelt. Wir arbeiten mit verschieden Pflegeschulen in
Thiringen zusammen. Die meisten Auszubildenden besuchen die Berufsbildenden Schulen
"St. Elisabeth" in Erfurt.

Auf deren Website www.caritas-bbs-erfurt.de findest Du weitere Informationen.

Wir erwarten



Schulische Vorraussetzungen:

e Mindestalter 16 Jahre

mind. Realschulabschluss oder vergleichbarer Bildungsabschluss

Nachweis Uber gesundheitliche Eignung

Teamfahigkeit und Kontaktfreude - Du wirst immer mit Menschen arbeiten

Verantwortungsbewusstsein und Sorgfalt - die Lebensqualitat unserer Bewohner*innen
liegt in Deiner Hand

korperliche und geistige Belastbarkeit - die Arbeit mit Menschen am Ende ihres Lebens
erfordert Einsatzbereitschaft, Kraft, Geduld und Einfliihlungsvermégen

e bei Bewerbungen aus dem Ausland: mind. B2 Sprachniveau sowie
gliltige Aufenthaltsgenehmigung

Personliche Vorraussetzungen:

e Du arbeitest gerne im Team
e Du hilfst gerne anderen Menschen
e Du besitzt ein hohes Einfiihlungsvermogen

e Du bist jemand, auf den man sich verlassen kann

Wir bieten
Deine Vorteile

e Du bekommst vertiefte medizinische Kenntnisse und lernst moderne Medizintechnik
kennen.

e Ob alt, ob jung - als zukiinftige Pflegefachfrau oder Pflegefachmann erlernst Du
Grundlagen um Menschen aller Altersstufen, vom Kleinkind bis zum Senior,
professionell pflegen zu kénnen.

¢ Von Kinderkrankenpflege, ambulanter und stationarer Altenpflege, bis hin zur
psychiatrischen Versorgung: in 3 Jahren Ausbildung absolvierst Du Praxiseinsatze in
allen Bereichen der Pflege. Die Uberwiegende Zeit arbeitest Du in der Altenhilfe, lernst
so aber auch alle anderen Pflegeumgebungen fundiert und griindlich kennen.

e Du wirst von geschulten Praxisanleitern umfassend betreut und in den Pflegealltag
eingefuhrt.

e Nach Deiner Ausbildung kannst Du Dich dann frei entscheiden in welchem Bereich Du
arbeiten mochtest und hast sogar einen in der EU anerkannten Abschluss in der
Taschel!

Das bieten wir:



Deine Arbeit wird bereits ab dem 1. Ausbildungsjahr gut bezahlt: Das monatliche
Ausbildungsgehalt bei der Caritas Tragergesellschaft "St. Elisabeth" betragt ab dem 1.
Ausbildungsjahr tber 1.100 Euro zzgl. Zulagen!

Das bieten wir dariiber hinaus:

e Familidre Atmosphare mit viel Respekt und Aufmerksamkeit flreinander

sehr hohe Qualitat der Ausbildung

Forderung Deiner Starken

Zukunftssichere Arbeitsplatze mit besten Ubernahmechancen

Hervorragende Perspektiven - Bei uns geht Dein Weg weiter z.B. als
Wohnbereichsleiter/in oder Pflegedienstleiter/in.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Far weitere Informationen und bei Fragen wende Dich an unseren Ausbildungsbeauftragten
Herrn André Schulz.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Tragergesellschaft St. Elisabeth gGmbH
Anger 7
99084 Erfurt

Dienstort: Caritas Tragergesellschaft St. Elisabeth gGmbH -
Altenpflegezentrum Hildburghausen Haus Teresa und Haus
Laurentius

Johann-Sebastian-Bach- Str. 16
98646 Hildburghausen

Ansprechpartner(in): Schulz, André
ausbildung@caritas-cte.de
+49 ((0) 361) 380 306-23



Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



