
Bewerbungsfrist: 30.04.2025

Sozialpädagoge/Sozialpädagogin (m/w/d)

Wir haben eine Aufgabe – die Caritas in der Diözese Regensburg unterstützt jährlich 350 000 
Menschen! Die Tätigkeiten sind vielfältig und anspruchsvoll. Die Caritas bietet 
Entwicklungschancen und ein gutes Gehalt. Vor allem aber geht es um eines: den Dienst am 
Menschen!

Zur Verstärkung unseres Beratungsteams an der Katholischen Beratungsstelle für 
Schwangerschaftsfragen und junge Familien in Deggendorf suchen wir zum 01.05.2025 
einen/eine

Sozialpädagogen/Sozialpädagogin (m/w/d)

(Diplom oder BA).

 

Es handelt sich um eine unbefristete Anstellung in Teilzeit mit 19,5 Std. wöchentlicher 
Arbeitszeit.

 

Ihre Aufgaben:

 Beratung und Begleitung vor, während und nach einer Schwangerschaft bis zum 3. 
Lebensjahr des Kindes

 Beratung zu Familienplanung und Kinderwunsch

 Sexuelle Bildungsarbeit mit Jugendlichen und Erwachsenen

 Alle Fragen, Ansprüche und Rechte in der Schwangerschaft und nach der Geburt

 Psychosoziale Beratung im Kontext pränataler Diagnostik

 Schwangerschaftskonfliktberatung

 Vertrauliche Geburt

 Beratung in medizinischen und psychosozialen Krisen rund um Schwangerschaft, 
Verlust und Trauer

 Kurs- und Gruppenangebote

 Öffentlichkeitsarbeit

Ihr Profil:
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 Ein abgeschlossenes Studium Soziale Arbeit BA/ Diplom

 Fachliches Wissen aus dem Bereich sozialarbeiterische Hilfen

 Interesse an der Beratungsarbeit mit Menschen in schwierigen Lebenslagen

 Methodische Kompetenz für Einzel- und Gruppenberatung 

 Flexibilität und Belastbarkeit

 Organisations- und Kooperationsfähigkeit, Eigeninitiative und Engagement

 Zusatzqualifikationen (wie z.B. Systemische Familientherapie, PEKiP, etc.) sind von 
Vorteil

 Englische Sprachkenntnisse erwünscht

 Identifikation mit den Aufgaben und Zielen der Caritas

Unser Angebot:

 Ein unbefristeter Dienstvertrag

 Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet und ein engagiertes nettes Team

 Ein sicherer Arbeitsplatz mit Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 
Deutschen Caritasverbandes (AVR) incl. 180 Euro Zulage SuE bei Vollzeit und eine 
Sozialkomponente in Höhe von 2 Prozent des Jahresbruttogehalts

 Eine zu 100% vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Rente, vergleichbar zum 
öffentlichen Dienst in Bayern sowie Beihilfeleistungen

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, auch zu den Themen Spiritualität und 
Gesundheit und ein betriebliches Gesundheitsmanagement

 30 Tage Urlaub und zwei Regenerationstage bei einer 5-Tage-Woche

 Dienstbefreiungen für kirchliche (Familien-) Feiern und Exerzitien

 Regelmäßige gemeinschaftliche Veranstaltungen innerhalb der Dienstgemeinschaft 

 Fahrrad-Leasingangebot vom Arbeitgeber

 Zeitwertkonto zum Ansparen von Auszeiten während und am Ende der beruflichen 
Tätigkeit

 Einkaufsvergünstigungen durch Mitgliedschaft in Einkaufsverbünden

Noch Fragen? Dann wenden Sie sich bitte an die genannte Ansprechperson!

Frau Gabriele Dotzer

Leiterin Referat Schwangerschaftsberatung

Telefon: +49 941 5021-530

 

Caritas Beratung für Schwangerschaftsfragen und junge Familien Deggendorf
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Frau Claudia Delija

Leiterin der Beratungsstelle

Detterstraße 35

94469 Deggendorf

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung und im Besonderen auf Bewerbungen von 
Menschen mit Behinderung!

Ihre Aufgaben

Wir erwarten

Wir bieten

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Diözese Regensburg e. V.

Von-der-Tann-Straße 7
93047 Regensburg

Dienstort: Caritas Schwangerschaftsberatung Deggendorf

Detterstraße 35
94469 Deggendorf
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Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


