
Bewerbungsfrist: 30.09.2024

Elektriker / Elektrikerin (m/w/d)

Das Jugendhilfezentrum Johannesstift in Wiesbaden bietet ca. 200 jungen Menschen in 
schwierigen Lebenssituationen auf Grundlage des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (SGB VIII) 
und des Sozialhilfegesetzes (SGB XII) Hilfen in betreuten Wohnformen sowie in schulischer 
und beruflicher Bildung. 

Wir suchen ab sofort einen/eine 

Elektriker / Elektrikerin (m/w/d) im Technischen Dienst 
unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit

Ihre Aufgaben

Das Team des Technischen Dienstes betreut alle anstehenden Hausmeistertätigkeiten auf dem 
Hauptgelände der Einrichtung und in den Außenstandorten innerhalb des Wiesbadener 
Stadtgebietes. 
Schwerpunkte der Tätigkeit:  
• Haustechnische Betreuung der Liegenschaften
• Durchführung von kleineren Reparatur- und Wartungsarbeiten 
• Zusammenarbeit mit Fremdfirmen (Planung, Abwicklung, Steuerung)
• Erledigung von Fahr- und Botendiensten sowie die Pflege der Dienstfahrzeuge
• Durchführung von kleineren Umzügen innerhalb der Einrichtung und die Montage von Möbeln
• Reinigung der Freiflächen und Außenanlagen, Abfallmanagement

Wir erwarten

• Sie verfügen über handwerkliche Kenntnisse und Erfahrungen, haben idealerweise eine 
Ausbildung zum Elektriker / zur Elektrikerin.
• Sie haben eine positive Grundeinstellung zu einem sozialen Arbeitsfeld, sind kommunikativ 
und begegnen anderen Menschen mit Respekt und Wertschätzung. 
• Sie sind zuverlässig, lösungsorientiert und verfügen über Organisationstalent. 
• Sie haben eine strukturierte Arbeitsweise und eigenverantwortliches Arbeiten ist Ihnen nicht 
fremd. 
• Sie haben Kenntnisse in MS-Office und elektronischer Kommunikation.
• Sie sind in Besitz des Führerscheins Klasse B.
• Sie verfügen über das Sprachniveau Deutsch C1.

Wir bieten
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• Ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld im sozialen Bereich, 
• eine gründliche Einarbeitung in ein engagiertes und kollegiales Team, 
• interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten,
• eine Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 
plus Zusatzversorgung (betriebliche Altersvorsorge),
• sowie ein persönliches Jobticket für das gesamte RMV-Gebiet.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen 
Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: EDV und Technik
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Ihr Kontakt: 
Ihre aussagekräftige, gerne auch digitale, Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der 
Stellennummer 202416 bis zum 30.09.2024 an:

Jugendhilfezentrum Johannesstift GmbH
Geschäftsführung
Kerstin Fuchs
Platter Str. 72-78, 80a
65193 Wiesbaden
bewerbung@johannesstift.de

Weitere Informationen über unser Haus finden Sie unter www.johannesstift.de .

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Kontaktdaten

Dienstgeber: Jugendhilfezentrum Johannesstift GmbH

Platter Straße 72 - 78, 80a
65193 Wiesbaden

Dienstort:

 



3

Ansprechpartner(in): Fuchs, Kerstin
bewerbung@johannesstift.de
+49 (611) 580327

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


