
Bewerbungsfrist: 

Pflegefachkraft (m/w/d) für Außenwohngruppe

WIR suchen SIE ...

...mit 30 Stunden für unsere Außenwohngruppe in der Elisabethstraße. Im Franz Sales Haus 
arbeiten rund 2.000 engagierte Mitarbeitende, die Menschen mit Behinderung in vielen 
Lebensbereichen begleiten, fördern und Teilhabe individuell ermöglichen. Wichtig ist uns dabei, 
allen Menschen mit Achtsamkeit und Wertschätzung zu begegnen.

 Die Außenwohngruppe liegt in der Elisabethstraße in Essen-Frillendorf und besteht aus 
drei zusammenhängenden Einfamilienhäusern mit großem Garten und Terrasse

 Insgesamt leben hier rund 18 Personen von jung bis alt mit leichten bis mittelschweren 
geistigen Beeinträchtigungen sowie teilweise weiteren Diagnosen

 Ihre Mitarbeit kann in einem Umfang von 30 Stunden stattfinden

Ihre Aufgaben

   Förderung, Unterstützung und Begleitung der Klient:Innen in allen Lebensbereichen

 Organisation eines strukturierten Tagesablaufs in pädagogischer, freizeitpädagogischer 
und hauswirtschaftlicher Hinsicht

 Förderung der Selbstbestimmung und die Entwicklung einer persönlichen 
Lebensperspektive

 Erhalt und Erweiterung der persönlichen Handlungskompetenzen und die Autonomie 
zur selbstständigen Alltagsgestaltung

 Teilhabe am gemeinschaftlichen Leben stehen bei der Betreuung mit dem einzelnen 
Klienten im Mittelpunkt des pädagogischen Auftrages

 Medizinische Begleitung und Stellung von verordneten Medikamenten

 Erstellung von individuellen Hilfebedarfe und Verfolgen der Zielvereinbarungen

 

Wir erwarten

 Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung im pflegerischen Bereich (bspw. 
Heilerziehungspflege, Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) oder vergleichbar)

 Sie bringen Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Behinderung mit
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 Eine empathische, offene und pflichtbewusste Art runden Ihr Profil ab 

 Identifikation mit der christlichen Grundhaltung des Unternehmens

 

Wir bieten

 Finanzielle Sicherheit durch eine wettbewerbsfähige Vergütung nach AVR Caritas

 Investition in Ihre Zukunft durcheine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge (KZVK) 
neben der gesetzlichen Rente

 Mitarbeiter-Rabatte durch umfassende Benefits, z.B. über die WGKD

 Gesundheitsförderung durch Betriebliche Sport- und Gesundheitsangebote

 Entwicklungsperspektiven durch unsere eigene Akademie und gezielte 
Personalentwicklung

 Mehr als nur Arbeit durch 30 Tage Urlaub, zwei Regenerationstage sowie Zusatzurlaub 
bei Schicht- und Nachtdiensten

 Die Möglichkeit, eigene Ideen, Verbesserungen und Talente in den Arbeitsalltag 
einfließen zu lassen und diese aktiv mitzugestalten.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Bei Ihrer Bewerbung geben Sie bitte die Kennziffer 125012 an.

Für Fragen und weitere Informationen steht Ihnen Frau Szczecinski unter Tel 01516 5957726  
zur Verfügung.
Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier.

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Heimstatt Engelbert Jugend- und Behindertenhilfe GmbH

Manderscheidstr. 22-24
45141 Essen

https://www.franz-sales-haus.de/hinweise/datenschutz
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Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Schmidthaus, Felix
bewerbung@franz-sales-haus.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


