
Bewerbungsfrist: 31.10.2024

Sozialarbeiter (m/w/d) in der Wohnungsnotfallhilfe

Die Caritas Kelheim startet zum 01.11.2024 eine Fachberatungsstelle Wohnungsnotfallhilfe für 
den Landkreis Kelheim in Saal a. d. Donau. Für den Aufbau der Einrichtung suchen wir einen 
erfahrenen Sozialarbeiter (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit.

Ihre Aufgaben

 Aufbau der Fachberatungsstelle Wohnungsnotfallhilfe

 Ambulante Betreuung und Beratung nach §§ 67 ff. SGB XII

 Motivation und Unterstützung zur Annahme angebotener (weiterführender) Hilfen

 Präventive Wohnungsnotfallhilfe

 Durchführung von Sprechstunden

 Langfristige Sicherung von Wohnraum

 Zusammenarbeit mit internen Diensten, sowie Behörden und Institutionen

 Dokumentation und Evaluation

 Öffentlichkeits- und Gremienarbeit

 Weiterentwicklung des Konzepts

 

 

Wir erwarten

 Abschluss als Sozialpädagoge/ Sozialarbeiter (Dipl., B.A., M.A.) oder vergleichbarer 
Abschluss mit Berufserfahrung

 Wünschenswert sind Beratungskenntnisse im Rahmen von §§ 67 ff. SGB XII bzw. 
generelle Erfahrung in der Klientenberatung

 selbständiges und strukturiertes Arbeiten

 Professioneller Umgang mit Klienten und Netzwerkpartnern

 Empathie für die Situation wohnungsloser Menschen

 PKW-Führerschein

 Identifikation mit den Zielen und Aufgaben der Caritas



2

Wir bieten

 Ein sicherer Arbeitsplatz mit Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 
Deutschen Caritasverbandes (AVR) 

 Eine zu 100% vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Rente, vergleichbar zum 
öffentlichen Dienst in Bayern sowie Beihilfeleistungen

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, auch zu den Themen Spiritualität und 
Gesundheit und ein betriebliches Gesundheitsmanagement

 30 Tage Urlaub (20 Tage gesetzlich, 10 Tage tariflich) und zwei Regenerationstage bei 
einer 5-Tage-Woche

 Dienstbefreiungen für kirchliche (Familien-) Feiern und Exerzitien

 Regelmäßige gemeinschaftliche Veranstaltungen innerhalb der Dienstgemeinschaft 

 Fahrrad-Leasingangebot vom Arbeitgeber

 Zeitwertkonto zum Ansparen von Auszeiten während und am Ende der beruflichen 
Tätigkeit

 Einkaufsvergünstigungen durch Mitgliedschaft in Einkaufsverbünden

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für den Landkreis Kelheim e.V.

Pfarrhofgasse 1
93309 Kelheim

Dienstort: Caritasverband für den Landkreis Kelheim e.V.
Flüchtlings- und Integrationsberatung
Pfarrhofgasse 1
93309 Kelheim
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Ansprechpartner(in): Killian, Stefan
bewerbungen@caritas-kelheim.de
+49 (9441) 5007-57

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


