
Bewerbungsfrist: 19.07.2024

Projektmanager*In / Assistenz der Fachbereichsleitung (w/m/d)

Die Caritas Konstanz macht sich für Menschen stark. Als größter Wohlfahrtsverband der 
Region beraten, begleiten, pflegen und betreuen wir über 3.000 Kinder und Familien, 
Menschen mit Beeinträchtigungen, Behinderungen oder in sozialen Notlagen sowie 
pflegebedürftige Senioren. Dieser Verantwortung werden wir nur mit engagierten Fachkräften 
gerecht. Genau darum brauchen wir Sie.

Für unseren Fachbereich "Menschen qualifizieren und Arbeit geben" mit Dienstsitz in Radolfzell 
suchen wir zum 1. September 2024 oder früher mit einem Stellenumfang von 60% eine/n 
Projektmanager*In / Assistenz der Fachbereichsleitung (w/m/d).

In den Seewerken und unseren Inklusionsbetrieben verfolgen wir das Ziel, Menschen mit 
Leistungsminderungen Perspektiven für eine gleichberechtigte Teilhabe am Arbeitsleben zu 
bieten. Für Menschen mit hohem Unterstützungsbedarf stehen die Lebensqualität sowie die 
Teilhabe am gesellschaftlichen Leben im Mittelpunkt.

Ihre Aufgaben

 Sie gestalten, denn Sie sind projektverantwortlich für strategische 
Organisationsentwicklungsprozesse im Fachbereich 

 Sie arbeiten inhaltlich, z.B. an der Weiterentwicklung der Beschäftigungsangebote mit

 Sie koordinieren, Arbeitsbegleitende Bildungsangebote z.B. zu den Themen E-
Learning, Nachhaltigkeit u.a.

 Sie kommunizieren zusammen mit unseren Dienstleistern ein positives, realistisches 
Image der Seewerke in den Medien

 Sie organisieren selbständig Aktivitäten der Öffentlichkeitsarbeit, z.B. Veranstaltungen, 
Ausstellungen

 Sie recherchieren, z.B. nach geeigneten Fördermitteln, stellen Förderanträge und sind 
für Verwendungsnachweise verantwortlich

 Sie arbeiten eng mit der Fachbereichsleitung und dem Seewerk-Leitungsteam 
zusammen und unterstützen bei Routineaufgaben

Wir erwarten

 Hochschulabschluss, vorzugsweise in Sozialwirtschaft, Sozialwissenschaften oder 
Kommunikations- und Medienwissenschaften
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 Erfahrungen in Projektmanagement, Digitalisierung und Fördermittelakquise 
wünschenswert

 Sehr gute kommunikative Fähigkeiten in Wort und Schrift,

 Flexibilität und Belastbarkeit für wechselnde Aufgabenstellungen

 Serviceorientierung, Kontaktfreude und Netzwerk-Fähigkeit

 Sicheres Auftreten 

Wir bieten

 Einen vielseitigen, abwechslungsreichen Arbeitsplatz

 Eine verantwortungsvolle Aufgabe innerhalb des Seewerk-Leitungsteams

 Gezielte Einarbeitung, Selbständiges Arbeiten

 Leistungsgerechte Vergütung nach AVR

 Regelmäßige Fort- und Weiterbildung

 Kostenlose Gesundheitsangebote, Zusätzliche Altersversorgung

 JobRad, Lebensarbeitszeitkonto, Hilfe bei Umzug und Wohnungssuche

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. Die 
Zugehörigkeit zur katholischen Konfession ist keine Voraussetzung für Ihre Bewerbung.

Kontakt:
Caritasverband Konstanz e.V.
Seewerk Radolfzell
Frau Christine Herbrig, Fachbereichsleitung
Telefon: 07732 / 938059-12  
E-Mail: c.herbrig@caritas-kn.de

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen über das "Online Bewerben"-Formular. Öffnen Sie 
einfach das Stellenangebot, klicken Sie auf den "Online Bewerben" Button auf der rechten 
Seite und übertragen Sie Ihre Dokumente datensicher direkt an die zuständigen 
Ansprechpartner. Oder senden Sie uns Ihre Bewerbung per E-Mail oder Post.
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Die Caritas Konstanz bietet auch Stellen für Auszubildende, ein Freiwilliges Soziales Jahr oder 
den Bundesfreiwilligendienst an.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Konstanz e.V.
Caritaszentrum Konradihaus
Uhlandstr.15
78464 Konstanz

Dienstort: Caritasverband Konstanz e.V.
Seewerk I, III, IV und IQ
Walter-Schellenberg-Str. 11
78315 Radolfzell

Ansprechpartner(in): Herbrig, Christine
c.herbrig@caritas-kn.de
+49 (7732) 938059-12

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


