
Bewerbungsfrist: 07.03.2025

Lehrkraft (w/m/d) auf Honorarbasis

Die Caritasregion Ludwigsburg-Waiblingen-Enz verstärkt ihr Team zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt mit einer

Lehrkraft (w/m/d) auf Honorarbasis

Ihr Einsatzgebiet sind die "Aktivierungshilfen für Jüngere" am Standort Möglingen. Ein Angebot 
für Jugendliche und junge Erwachsene, die im Auftrag des Jobcenters Landkreis Ludwigsburg 
beraten und in ihrer persönlichen, schulischen und beruflichen Entwicklung begleitet und 
unterstützt werden.

Der Beschäftigungsumfang beträgt 3 Stunden Dienstag nachmittags und ggf. Vertretungen für 
Kolleg*innen. Die Tätigkeit ist zunächst befristet bis 31.10.2025.

Ihre Aufgaben

 Sie begleiten und unterstützen die Jugendlichen in ihren individuellen Lernprozessen 
und wirken bei der ganzheitlichen Förderung unserer Teilnehmer*innen mit

 Sie planen und übernehmen den Unterricht zu allgemeinbildenden sowie aktuellen 
Themen und bereiten dadurch auf einen angestrebten Schulabschluss oder die 
Berufsschule vor

 Bei Bedarf und in Abstimmung mit anderen Lehrkräften führen Sie Bewerbungstraining 
durch und unterstützen bei der Erstellung ansprechender Bewerbungsunterlagen

 Sie stehen im regelmäßigen Austausch mit unseren sozialpädagogischen 
Mitarbeiter*innen über die Lernfortschritte und Förderbedarfe der einzelnen 
Teilnehmenden

 Sie übernehmen die administrativen Aufgaben bei der Durchführung des Unterrichts im 
Rahmen unseres Qualitätsmanagements

Wir erwarten

 Sie sind kommunikationsstark und haben einen "guten Draht" zu jungen Menschen
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 Es gelingt Ihnen, Jugendliche zu unterstützen sowie Neugierde, Freude am Lernen, 
Erfolg und Zutrauen zu vermitteln

 Dafür haben Sie bereits Unterrichtserfahrung, verfügen über eine hohe 
Methodenvielfalt, setzen dabei auch digitale Medien ein und können Inhalte verständlich 
vermitteln

 Sie verfügen über eine abgeschlossene Fachschulausbildung oder einen 
Hochschulabschluss und haben idealerweise bereits Erfahrung mit der Zielgruppe

 Sie haben die Bereitschaft, die Ziele der Caritas mitzutragen und an deren Erfüllung 
mitzuarbeiten

Wir bieten

 Seit vielen Jahren gestalten wir den Prozess "Caritas in Vielfalt". Unsere Haltung ist 
eindeutig: Mitarbeiter*innen gehören in ihren unterschiedlichen sexuellen, 
geschlechtlichen und religiösen Identitäten ganz selbstverständlich zur 
Dienstgemeinschaft 

 Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender 
Qualifikation und persönlicher Eignung bei uns vorrangig berücksichtigt 

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen 
Lebenslagen, Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Art: Honorartätigkeit
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Ja

Weitere Angaben

Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bis 07.03.2025 an:

Frau Margit Jordan
Leitung Roncalli Arbeit und Beschäftigung

E-Mail: jordan@caritas-ludwigsburg-waiblingen-enz.de  

Mobil: 0151 70901143
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Ludwigsburg-Waiblingen-Enz
Zentrum Ludwigsburg - Zentrumsverwaltung
Eberhardstraße 29
71634 Ludwigsburg

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Jordan, Margit
jordan@caritas-dicvrs.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


