
Bewerbungsfrist: 30.09.2024

Pädagogische Fachkraft (m/w/d)

Die Caritas-Region Heilbronn-Hohenlohe verstärkt ihr Team zum 01.08.2024 oder später mit 
einer 

pädagogischen Fachkraft (w/m/d) 

für das Projekt der Generationenbrücke Bretzfeld.

Der Beschäftigungsumfang ist 40 %, was einer Wochenarbeitszeit von 15,6 Stunden entspricht.

Die Stelle ist auf die Projekt-Laufzeit von drei Jahren befristet.

Ihre Aufgaben

 Sie bauen ein Netzwerk zur Gestaltung des Miteinanders der Generationen auf und 
steuern dieses.

 Sie knüpfen Kontakte mit der Zielgruppe und Partnern im Sozialraum, ermitteln Bedarfe 
und bauen Beziehungen auf.

 Sie entwickeln, etablieren und evaluieren Angebote.

 Sie kooperieren und arbeiten eng in den Strukturen im Bereich Solidarität zusammen.

 Sie entwickeln und gestalten sozialraumorientierte Angebote.

 Sie arbeiten in den entsprechenden Gremien mit.

Wir erwarten

 Sie haben einen abgeschlossenen (sozial-)pädagogischen Hochschulabschluss oder 
vergleichbare Qualifikation (Soziale Arbeit, Erziehungs- und Bildungswissenschaften, 
Kindheitspädagogik, u. a.).

 Sie verfügen über Fähigkeiten und die Bereitschaft Engagierte aus dem Sozialraum zu 
beteiligen. 

 Sie haben Erfahrungen mit den Methoden der Projektarbeit.

 Sie haben Kenntnisse im Umgang und zu den Bedürfnissen älterer Menschen.

 Sie sind motiviert, flexibel, teamfähig und zeigen Eigeninitiative.

 Besondere Fähigkeiten im Bereich Netzwerkarbeit, Präsentation sind wünschenswert.
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 Sie finden sich in den Werten unseres Caritasverbandes wieder: https://www.caritas-
rottenburg-stuttgart.de/was-uns-wichtig-ist/unsere-werte/unsere-werte

Wir bieten

 Ihr Dienstort ist Bretzfeld.

 Wir zahlen nach AVR

 Ob Sonderzahlungen, Jobrad oder Jobticket - wir haben viel zu bieten.

 Egal in welcher Lebensphase Sie bei uns einsteigen, es ist spannend, bei uns beruflich 
zu reifen. Mit unsere Arbeit gestalten wir Gesellschaft und bieten Ihnen damit tausend 
neue Chancen, sich weiterzuentwickeln.

 Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von 
Geschlecht, Herkunft, sexueller Identität und Religion.

 Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender 
Qualifikation und persönlicher Eignung vorrangig berücksichtigt.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen in schwierigen Lebenslagen, 
Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Internationale Zusammenarbeit, Theologie und Seelsorge
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Senden Sie uns Ihre Bewerbung an bewerbung@caritas-heilbronn-hohenlohe.de

Ausschreibungsnummer: 490-202407-4570, Bewerbungsschluss: offen

Ansprechpartnerin

Caritas Heilbronn-Hohenlohe

Eleonore Reddemann

Bahnhofstr. 13

74072 Heilbronn

Tel: +49 (0)7131 741-9023

www.caritas-heilbronn-hohenlohe.de

https://www.caritas-rottenburg-stuttgart.de/was-uns-wichtig-ist/unsere-werte/unsere-werte
https://www.caritas-rottenburg-stuttgart.de/was-uns-wichtig-ist/unsere-werte/unsere-werte
http://www.caritas-heilbronn-hohenlohe.de/


3

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Heilbronn-Hohenlohe
Verwaltung Region Heilbronn-Hohenlohe
Bahnhofstraße 13
74072 Heilbronn

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Reddemann, Eleonore
bewerbung@caritas-heilbronn-hohenlohe.de
+49 (7131) 741-9023

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


