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JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist:
Heilerziehungspfleger / Padagogischer Mitarbeiter (w/m/d)

Herz zeigen, Reinknien, Wertschatzen - im Clara-Fey-Haus

In hervorragender Lage zentral in KéIn-Kalk mit bester Anbindung bieten wir reha-
padagogische Angebote in Kombination mit strukturierter Fort- und Weiterbildung an. Bis zu
180 Beschaftigte kommen gerne jeden Tag in das Clara-Fey-Haus. Denn hier wird immer was
geboten.

Kolleg*innen treffen, vielfaltige und interessante Arbeits- und Beschaftigungsangebote und das
alles durch eine personliche, fachliche und multiprofessionale Begleitung/ Unterstitzung sorgen
fur einen stimmigen Alltag.

Unterstiitzen Sie uns ab dem nédchstméglichen Zeitpunkt - unbefristet und in Teil- oder
Volizeit mit 25-39 Std./Wo

lhre Aufgaben
Gehen wir’s an | lhre Aufgaben
o Kompetent, engagiert und mit Freude an der Tatigkeit gestalten Sie den Arbeitsalltag

von Menschen mit kérperlichen und kognitiven Unterstitzungsbedarfen.

¢ Die fachliche sowie padagogische Anleitung unserer Klienten und Klientinnen wissen
wir bei lhnen in den besten Handen.

e Sie fordern die Gesamtpersonlichkeit unter Berticksichtigung der individuellen
Unterstlitzungsbedarfe.

o Pflegerische Aufgaben gehdren ebenfalls zu lhrem Alltag.

Wir erwarten
Alle Achtung | lhr Profil
e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung der Heilerziehungspflege oder ahnliche

Qualifikation

o |dealerweise 3 Jahre Berufspraxis in der Arbeit mit Menschen mit
Unterstitzungsbedarfen

o Kompetenzen in der Entwicklung padagogischer Betreuungskonzepte



e Verantwortungsbewusstsein und Kundenorientierung kombiniert mit Flexibilitat & Humor

Reflexions-, Deeskalations- und Konfliktldsefahigkeit zeichnen Sie aus

Verhaltensoriginalitat begegnen Sie mit Empathie

Freundliche, engagierte und sehr gut organisierte Teamplayer*in

Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbands Kdéln

Wir bieten
Was uns ausmacht | Unsere Extras
o tarifliche Vergltung mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente HIER finden
Sie Informationen zum Gehalt und weitere Details
e offene Turen fur lhre Fort- und Weiterbildung

e | ebensarbeitszeitmodell flr Sabbaticals und Auszeiten

e privates Krankenzusatzversicherungsangebot und kostenfreie Angebote der
Gesundheitsférderung

o Mitarbeiterrabatte, z.B. lUber Corporate Benefits
e arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket und JobRad

e Caritas Familienservice - Beratung und Angebote zu Themen rund um die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie

e Pramien fur die Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung tber unsere Caritas Kéln Homepage oder per E-Mail an:
bewerbung@caritas-koeln.de

Sie haben noch Fragen? Frau Birgit Achenbach-Sdller informiert Sie gerne unter der
Telefonnummer: 0221 9857 7222

Clara-Fey-Haus | Manteuffelstr. 3 | 51103 KoIn | https://www.caritas-wertarbeit.de

Kontaktdaten


https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf
https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/S8b-Faktenblatt-Verguetung.pdf
https://www.caritas-wertarbeit.de/

Dienstgeber: Caritasverband fir die Stadt Kéln e. V.

Bartholoméaus-Schink-Str. 6
50825 Kadln

Dienstort: Arbeitsbereich mit besonderer Betreuung |l

Manteuffelstr. 3
51103 KoIn

Ansprechpartner(in): Achenbach-Sdller, Birgit
bewerbung@caritas-koeln.de

+49 (221) 5970129

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



