
Bewerbungsfrist: 23.07.2024

Sachgebietsleitung "Hilfen für junge Menschen" (m/w/d)

Soziales Engagement braucht ein starkes Team. Wir bieten eine Aufgabe mit Perspektive, in 
der wir mit Freude und Teamgeist für die Menschen da sind.

Das Sachgebiet "Hilfen für junge Menschen" umfasst die Arbeitsbereiche Jugend & 
Suchtberatung, Ambulante Hilfen zur Erziehung, Familienhaus Ossendorfpark, Fachstelle für 
Sucht & Aidsprävention, Begleiteter Umgang und GWA-Projekte.

Wir suchen ab sofort eine engagierte und persönlich überzeugende Fachkraft 
Sachgebietsleitung "Hilfen für junge Menschen" (m/w/d) Köln / Vollzeit (39 Std. / Woche) / 
unbefristet / ab sofort

Ihre Aufgaben

 Ihnen obliegt in Zusammenarbeit mit den für die Einrichtungen zuständigen 
Leitungskräfte die fachliche und wirtschaftliche Steuerung und die Weiterentwicklung 
des Sachgebietes

 Als Sachgebietsleitung verantworten Sie die Personalgewinnung, -bindung und -
entwicklung sowie das Change-, Innovations- und Qualitätsmanagement

 Die Leitung des Sachgebietes erfolgt intern in enger Abstimmung mit der 
Fachbereichsleitung, dem Vorstand und den Stabsstellen, extern in verbindlicher 
Zusammenarbeit mit den Kooperationspartnern und Kostenträgern

Wir erwarten

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, der Sozialen 
Arbeit oder eines ähnlichen Bereiches

 Sie arbeiten selbstständig, sind engagiert, zuverlässig und verfügen über eine 
strukturierte Arbeitsweise

 Sie verfügen über einschlägige Leitungserfahrung mit einem klaren 
Führungsverständnis bei einem partizipativen Leitungsstil, sowie über eine hohe Team- 
und Kommunikationsfähigkeit

 Sie verfügen über tiefergehende Kenntnisse eines oder mehrerer dem Sachgebiet 
zugeordneten Arbeitsfelder und zukünftiger (besonders erwünscht: Sucht, Prävention & 
Jugendhilfe(ambulant und stationär)) und bringen die Bereitschaft mit sich in die 
anderen zügig einzuarbeiten
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 Sie haben Interesse daran, die bestehenden Angebote zu festigen, sie auszubauen und 
neue Ideen zu entwickeln

 Sie verfügen über eine hohe soziale Kompetenz und Verhandlungsgeschick mit 
unterschiedlichen Interessengruppen, insbesondere Zuwendungsgebern und Behörden 
und wissen in Kontakten zu überzeugen

 Sie besitzen die Fähigkeit Konflikte zu bewältigen und arbeiten lösungsorientiert

 Sie besitzen fundierte Kenntnisse im Umgang mit MS-Office und die Fähigkeit, sich in 
bestehende oder künftige Softwarelösungen einzuarbeiten

Offene Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen gerne die Fachbereichsleitung Herr Fabian Stettes 
unter Tel.: 0221/2074-319 oder per E-Mail unter fabian.stettes@skm-koeln.de 

Sie möchten Ihr künftiges Team und Ihren Arbeitsplatz live erleben? - Im Rahmen Ihres 
Bewerbungsprozesses haben Sie zu einem späteren Zeitpunkt die Möglichkeit dazu. Sprechen 
Sie uns gerne an.

Wir bieten

Für unsere Jobs gibt es keine Bewerbungsfristen. Solange der Job angezeigt wird, können Sie 
sich schnell und bequem - ohne Anschreiben - bewerben. Bitte laden Sie einfach Ihren 
Lebenslauf hoch oder übernehmen diesen aus Ihren Sozialen Medien.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: SKM Köln - Sozialdienst Katholischer Männer e.V.

Große Telegraphenstraße 31
50676 Köln

Dienstort: SKM Köln – Sozialdienst Katholischer Männer e.V.
Geschäftsleitung/Verwaltung
Große Telegraphenstr. 31
50676 Köln

mailto:fabian.stettes@skm-koeln.de
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Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


