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JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist:
Padagogischer Mitarbeiter (w/m/d) in der Kita Heilig Geist

Herz zeigen, Reinknien, Wertschatzen - in der inklusiven Kita Heilig Geist

Unsere inklusive Kindertagesstatte in Koln Longerich steht allen Kindern im Alter von 4
Monaten bis 6 Jahren offen. Unsere Einrichtung gehort zur Tragerschaft CariKids gGmbH, ein
anerkannter Trager der Jugendhilfe und Mitglied im Caritasverband fir die Stadt Koln e.V. Sie
wollen gemeinsam mit uns etwas bewegen?

Unterstiitzen Sie uns ab dem zum 01.07.25 - unbefristet und mit 39 Std./Wo - als

lhre Aufgaben
Gehen wir’s an | lhre Aufgaben
e Sie betreuen und begleiten Kinder im Alter von 2 - 6 Jahren in padagogischer Hinsicht

und achten darauf, dass jedes Kind individuell gefordert wird.

e Dabei planen Sie gezielte und freie Angebote, Aktivitaten und Projekte und kiimmern
sich zuverlassig um die Beobachtungsdokumentation, Portfolioarbeit sowie die
Reflexion.

e Sie sind in lhrer Rolle mitverantwortlich fiir die Gestaltung von Veranstaltungen und
Ausflugen.

e Auch die Elternarbeit, sowie die Ubernahme von pflegerischen und hauswirtschaftlichen
Aufgaben gehort zu Ihrem Aufgabenfeld.

Wir erwarten
Alle Achtung | Ihr Profil

e Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Kinderpfleger*in/ Sozialassistent*in/
Heilerziehungshelfer*in ODER Ausbildung zur/zum Krippenerzieher*in / Hortner*in

e Vorerfahrung in der Betreuung von Kindern von 2 bis 6 Jahren winschenswert

e Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit, Eigeninitiative und Empathie

e Spal an vielseitigen Aufgaben in Bezug auf die Betreuung und Forderung von Kindern



o Kompetente Sprachverwendung (C1/C2) in Deutsch und Interesse an kulturellem
Austausch

e Gesprachsflihrungskompetenz in der Elternarbeit

o |dentifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbands Kéln

Wir bieten
Was uns ausmacht | Unsere Extras

o Tarifliche Vergltung mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente
e Offene Turen fur Fort- und Weiterbildung
e | ebensarbeitszeitmodell fir Sabbaticals und Auszeiten

¢ Privates Krankenzusatzversicherungsangebot und kostenfreie Angebote der
Gesundheitsférderung

o Mitarbeiterrabatte, z.B. Giber Corporate Benefits
e Arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket und Jobrad

o Caritas Familienservice - Beratung und Angebote zu Themen rund um die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie

e Pramien fur die Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche
Funktion: Nicht-Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung liber unser Online Portal oder per E-Mail
an: bewerbung@caritas-koeln.de

Sie haben noch Fragen? Maria Taxacher informiert Sie gerne unter der Telefonnummer: 01525
7586492

Kita Heilig Geist | Grasegger Str. 105i | 50737 Kaln | https://caritas.erzbistum-koeln.de/carikids/

Kontaktdaten


https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf
mailto:bewerbung@caritas-koeln.de
https://caritas.erzbistum-koeln.de/carikids/

Dienstgeber: CariKids gGmbH

Bartholoméaus-Schink-Str. 6
50825 Kadln

Dienstort: Kindertagesstatte Heilig Geist

Graseggerstr. 105 i
50737 Koln

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



