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Bewerbungsfrist: 03.02.2025
Mitarbeiter (w/m/d) fir die Sucht- und Drogenberatung

Der Caritasverband flir das Bistum Magdeburg e.V. sucht ab dem 01.03.2025 einen
Mitarbeiter (w/m/d)
fiir die Sucht- und Drogenberatung fiir die Schwerpunktberatungsstelle
Gliicksspielsucht in Stendal
mit einem Stellenumfang von 19,5 Wochenstunden am Standort Stendal, aufgeteilt in 9,75 h

Suchtberatung und 9,75 h in der Schwerpunktberatung Glicksspielsucht.

lhre Aufgaben

e Beratung und Begleitung von Menschen mit Suchtproblemen und deren Angehérigen

e Mitarbeit bei der Organisation und Durchfiihrung von Gruppenangeboten, insbesondere
in den Bereichen Entspannung, Motivation und Selbsthilfe

o Mitarbeit im multiprofessionellen Team

e enge Zusammenarbeit mit der Fachkraft der Schwerpunktberatungsstelle
Glucksspielsucht

e Unterstiitzung der Fachkraft fiir Gliicksspielsucht im Bereich Offentlichkeitsarbeit, bei
der Organisation und Durchfiihrung von Gruppenangeboten, z.B. im Rahmen eines
Angehorigenprogrammes und bei administrativen Aufgaben

Wir erwarten

e Abgeschlossene Fachhochschulausbildung in der Sozialen Arbeit, der Sozialpadagogik,
der Rehabilitationswissenschaften oder einer ahnlichen Studienrichtung

e Beratungskompetenz, idealerweise mit Erfahrung in der Arbeit mit suchtkranken
Menschen



e Einflihlungsvermdégen, Kommunikationsstarke und die Fahigkeit Menschen in
belastenden

Lebenssituationen professionell zu begleiten

e Grundkenntnisse in Dokumentation und von Verwaltungsablaufen, gute EDV-
Kenntnisse

e ein hohes Mal} an Selbstandigkeit und Kreativitat, Engagement, Verlasslichkeit,
Flexibilitat, Belastbarkeit und Freude an der Teamarbeit

e Personliche Identifikation mit den Zielen und Werten der Caritas

Wir bieten

e eine Vergutung auf der arbeitsrechtlichen Grundlage der Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes(AVR-Ost)

e ecine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
¢ eine kollegiale Arbeitsatmosphare in einem motivierten Team
e regelmalige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e eine Bezahlung entsprechend lhrer Ausbildung nach AVR-Ost und eine betriebliche
Altersversorgung (KZVK)

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.
Die Bewerbungsgesprache werden zeitnah nach Ablauf der Bewerbungsfrist terminiert.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben sollten, senden Sie bitte Ihre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen bis zum 03.02.2025 folgende Anschrift / E-Mail-Adresse:

Caritasverband fiir das Bistum Magdeburg e. V.
ZR Personal und Gehaltsabrechnung
Herrn Jan-Wout Vrieze



Langer Weg 65-66
39112 Magdeburg

E-Mail: jan-wout.vrieze@caritas-magdeburg.de
Nahere Informationen erteilt: Frau Christiane Jaeger (Tel: 03931-715566)

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband fur das Bistum Magdeburg e.V.

Langer Weg 65-66
39112 Magdeburg

Dienstort: Caritasverband fir das Bistum Magdeburg e.V. - Regionalstelle
Stendal
Sucht- und Drogenberatung
Stadtseeallee 1
39576 Hansestadt Stendal
Ansprechpartner(in): Jaeger, Christiane

+49 (3931) 715566

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



