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Freiwilliges Soziales Jahr / Bundesfreiwilligendienst

]

Ein Jahr fiir's ganze Leben!

Der Caritasverband Koblenz bietet viele verschiedene Einsatzstellen fir Menschen, die sich im
Rahmen eines Freiwilligendienstes engagieren mochten.

Sozialstation, Fachberatungstelle fir Menschen ohne Wohnung, Wohnhauser fir Menschen mit
geistiger Behinderung, Kindertagesstatten, Verwaltung, Zentrum fir ambulante
Suchtkrankehilfe, Kleiderladen oder der Integrationsbetrieb der CarMen gem. GmbH: Die
Arbeitsfelder sind vielfaltig und abwechslungsreich.

Gerade jungen Menschen bieten der Bundesfreiwilligendienst (Bufdi) und das Freiwillige
Soziale Jahr (FSJ) eine interessante Perspektive, hinsichtlich ihrer weiteren Lebens- und
Berufsplanung die eigenen Fahigkeiten kennenzulernen und zu erproben.

Eine professionelle Einarbeitung und Begleitung sind fir uns selbstverstandlich. Die Freiwilligen
erhalten ein Taschengeld, Sozialversicherungsbeitrage werden Gbernommen und ein
vorhandener Kindergeldanspruch bleibt bestehen.
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Zum Abschluss erhalten "Bufdis" und "FSJ’ler" ein qualifiziertes Zeugnis, das bei Bewerbungen
sehr haufig von grofRer Bedeutung ist, da immer mehr Arbeitgeber gro3en Wert auf soziales
Engagement legen.

Der Bundesfreiwilligendienst ist nicht nur hinsichtlich der Dauer (6, 12 oder 18 Monate) sehr
flexibel, sondern kann auch von Menschen aller Altersstufen absolviert werden.

lhre Aufgaben

Wir erwarten

Wir bieten
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e monatliches Taschengeld
¢ Ubernahme der Sozialversicherungsbeitrage

o Ubernahme der Fahrtkosten vom Wohnort zur Einsatzstelle in Hohe einer
Schillermonatskarte

e Ubernahme ggf. anfallender Kosten fiir VorsorgemaRnahmen wie z.B. Impfungen
e gesetzlicher Urlaubsanspruch

e Anspruch auf Kindergeld

e Seminare in einer Gruppe mit anderen Freiwilligen

e qualifizierte Bescheinigung und Zeugnis

e FSJ- bzw. Bufdi-Ausweis

e ggf. Anerkennung als Praktikum oder Wartesemester

e ggf. Anerkennung als fachpraktischer Teil zur Erlangung der Fachhochschulreife

e Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit bei einem attraktiven Arbeitgeber

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Kinder und Jugendliche, Menschen in
schwierigen Lebenslagen, Menschen mit Behinderung, Sozialraum

Arbeitsfeld 2: EDV und Technik, Hauswirtschaft und Service, Verwaltung, Recht,
Finanzen

Funktion: Nicht-Fachkraft

Art: Bundesfreiwilligendienst, Freiwilliges Soziales Jahr

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Koblenz e. V.
HohenzollernstralRe 118 - 120
56068 Koblenz

Dienstort:


https://www.caritas-koblenz.de/unser-verband/wir-ueber-uns/caritas-als-attraktiver-arbeitgeber/caritas-als-attraktiver-arbeitgeber

Ansprechpartner(in): Couvreux, Fabienne
cdg@caritas-koblenz.de
(0261) 13906-114

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



