
Bewerbungsfrist: 30.07.2025

Pflegefachkraft stationär mit Leitungsaufgaben in Stellvertretung (m/w/d)

In Voll- oder Teilzeit (80 bis 100%) im Haus Katharina Börtlingen in der Region Göppingen

Teilzeit/Vollzeit, unbefristet Pflegefachkraft stationär mit Leitungsaufgaben in Stellvertretung 
(m/w/d) ab sofort

Ihre Aufgaben

 Pflege und Begleitung der Bewohner:innen – auf fachlich hohem Niveau und 
einfühlsame
Umsetzung des Wohngruppenkonzepts, in dem der Fokus auf Selbstbestimmung und 
Aktivierung der Bewohner:innen liegt.

 Sie vertreten die Leitung in deren Abwesenheit in ausgewählten Themenbereichen.

 Sie übernehmen themenspezifische Aufgaben der Leitung im Alltag und arbeiten dieser 
zu.

 Kommunikation mit Angehörigen, Therapeut:innen sowie Ärztinnen und Ärzten auf 
Augenhöhe.
Gelebte Teamarbeit – Sie wirken aktiv an den gemeinsam gesetzten Zielen mit.

Wir erwarten

 Sie können Ihren Job – sowohl fachlich, was die 3-jährige Pflegeausbildung belegt als 
auch menschlich: Kommunikationsfreude, Einfühlungsvermögen und Teamplay 
zeichnen Sie aus.

 Sie wollen herausfinden, ob Leitungsverantwortung in einer Pflegeeinrichtung etwas für 
Sie ist.

 Sie übernehmen themenspezifische Aufgaben der Leitung im Alltag und arbeiten dieser 
zu.

 Sie sind zuverlässig, haben einen Blick für das Wesentliche und arbeiten selbstständig.

 Sie begegnen allen Menschen mit Respekt und schätzen ihre Vielfalt.
 

Wir bieten
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 Ein attraktives Gehalt nach AVR-Caritas-Tarif (ähnlich TVÖD) mit automatischen 
Tarifsteigerungen, Sonderzahlungen, betrieblicher Altersvorsorge und 
vermögensbildenden Leistungen.

 Eine 39-Stunden-Woche und 30 Urlaubstage.

 Führungskräfte, die regelmäßig geschult werden, damit sie ihre Leitungsaufgabe 
professionell und auf Augenhöhe wahrnehmen können.

 Digitale Unterstützung durch Tabletts zur Pflege-Dokumentation oder Nutzung von 
Online-Schulungen.

 Bezahlte Weiterbildungen, interne Schulungen, Trainee-Programm und 
Aufstiegsmöglichkeiten.

 Benefits wie Jobrad , vergünstigte Auszeiten im Landhotel Allgäuer Hof in Alttann

 Lukrative Einzel- und Teamprämie von je 600€ für Mitarbeiter:innen-Werbung.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Vinzenz Pflege gGmbH

Bocksgasse 20-22
73525 Schwäbisch Gmünd

Dienstort: Vinzenz Pflege gGmbH
Haus Catharina
Eglofser Straße 7
88260 Argenbühl

Ansprechpartner(in): Arensmeyer, Birgit
birgit.arensmeyer@vinzenz-sd.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).
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Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


