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Bewerbungsfrist:
Auszubildende*n zum Kaufmann*frau im Gesundheitswesen (m/w/d)

Der Caritasverband Giel3en e.V. sucht um 01.09.2025 fur das Pflege- und Férderzentrum St.
Anna in GielRen eine*n Auszubildende*n zum Kaufmann*frau im Gesundheitswesen
(m/wid).

Es handelt sich um eine dreijahrige duale Berufsausbildung in Vollzeit.

lhre Aufgaben
Sie lernen bei uns
e Erfassen von Bewohner*innendaten und Abrechnung der Leistungen mit den

Krankenkassen und Kostentragern

e Beratung der Bewohner*innen und Angehdrigen, Kontakt zu Pflegekraften und
Beantwortung von Fragen von Kostentragern

e Mitwirkung beim Qualitadtsmanagement und der Offentlichkeitsarbeit

Wir erwarten

o Guter mittlerer Schulabschluss, idealerweise mit wirtschaftlicher Ausrichtung oder
(Fach-)Abitur

Mindestalter 16 Jahre

Interesse an kaufmannischen Zusammenhangen im Gesundheitswesen

Offenes, freundliches Wesen und Freude am Umgang mit Menschen

e Service- und kundenorientiertes Denken und Handeln

Engagement und Eigeninitiative

Grundkenntnisse in Microsoft Office

Wir bieten

e Eine sinnvolle und interessante Tatigkeit an einem attraktiven und anspruchsvollen
Arbeitsplatz mit der Méglichkeit, eigene Ideen einzubringen

e Keine Arbeit am Wochenende



e Eine attraktive Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen
Caritasverbandes (AVR) inklusive zusatzlicher Altersvorsorge, Urlaubs- und
Weihnachtsgeld und 30 Urlaubstage

e Begleitung von Beginn an und Hilfe bei der optimalen Vorbereitung auf die Prifungen
o Kompetente Ansprechpartner*innen wahrend lhrer Ausbildung

e Weitere Sonderleistungen des Arbeitsgebers unter www.caritas-giessen.de/arbeitgeber-
caritas

Sie wollen mehr wissen und wiinschen sich ein unverbindliches Telefongesprach? Anruf oder
kurze E-Mail an Frau Brauer gentigt! Und gerne kénnen Sie Team und Bewohner*innen bei
einer Hospitation kennenlernen.

Wir leben Vielfalt! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung - unabhangig von lhrer religiésen
Uberzeugung, kulturellen oder nationalen Herkunft, Inrem Geschlecht oder Ihrer sexuellen
Identitat, Ihnrem Alter oder Ihrer Beeintrachtigung. Eine positive Grundeinstellung zu den Werten
des Caritasverbandes als Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche setzen wir voraus.

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 2: Controlling / Qualitdtsmanagement, Kommunikation und Marketing,
Personal und Organisation, Verwaltung, Recht, Finanzen

Funktion: Nicht-Fachkraft

Art: Ausbildung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

lhre schriftliche Bewerbung, gerne auch per E-Mail, richten Sie bitte an:
Caritasverband Gielden e.V., Pflege- und Férderzentrum St. Anna, Frau Melanie Brauer,
Einrichtungsleitung, Hermann-Levi-StralRe 2, 35392 Giel3en, Telefon: 0641 92233-42,
E-Mail: melanie.braeuer@caritas-giessen.de

Internet: www.stanna-giessen.de

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband Giellen e. V.

Frankfurter Stral3e 44
35392 Gielden


https://www.caritas-giessen.de/arbeitgeber-caritas
https://www.caritas-giessen.de/arbeitgeber-caritas
https://www.stanna-giessen.de/

Dienstort: Pflege- und Férderzentrum St. Anna

Hermann-Levi-Stralle 2
35392 Gielden

Ansprechpartner(in): Brauer, Melanie
melanie.braeuer@caritas-giessen.de

+49 (641) 92233-42

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



