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Pflegedienstleitung (m/w/d)

Beim Caritasverband fir den Oberbergischen Kreis e.V. arbeiten in 50 Einrichtungen und
Diensten uber 700 engagierte Mitarbeiter/-innen jeden Tag mit der Motivation, Menschen in
verschiedenen Lebenslagen zu helfen und zu unterstlitzen. Sie suchen nach einer erflllenden
Aufgabe und méchten das Leben anderer Menschen positiv beeinflussen? Dann sind Sie bei
uns genau richtig!

FiUr unsere ambulante Pflegestation in Wipperfurth suchen wir eine

Pflegedienstleitung (m/w/d)

lhre Aufgaben

e Planung, Fihrung und Anleitung des Pflegeteams in Wipperfurth mit 32 Mitarbeiter/-
innen und Uber 200 Patienten

e Steuerung und Uberwachung des gesamten Pflege- und Betreuungsprozesses sowie
Sicherstellung unserer Qualitatsstandards

e Planung des Personaleinsatzes und der Touren am Standort

e Kundenakquise und Angebotserstellung sowie Beratung von Angehérigen und
Schnittstellen

e Begleitung von Entwicklungsprozessen im Rahmen der Digitalisierung

Wir erwarten

e abgeschlossene Berufsausbildung als Altenpfleger/-in oder Kranken- und
Gesundheitspfleger/-in sowie eine Weiterbildung zur Pflegedienstleitung

e mehrjahrige Erfahrung in der ambulanten Pflege, gerne in einer verantwortlichen
Position

e souverane, motivierende Personalfihrung und ausgepragte Sozial- und
Kommunikationskompetenz

¢ Interesse und Motivation, Veranderungsprozesse aktiv mitzugestalten

o dienstleistungsorientierte und strukturierte Arbeitsweise sowie ein empathisches und
selbststandiges Handeln



e gute EDV-Kenntnisse

Wir bieten

e eine anspruchsvolle und erfillende Tatigkeit mit einem engagierten Team
e einen unbefristeten Arbeitsvertrag bei einem sicheren Arbeitgeber

e eine gezielte und individuelle Einarbeitung sowie vielfaltige Fort- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten

e eine EDV-gestitzte Pflegedokumentation und Dienstplangestaltung
e 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche
e Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung

e eine gute Verglitung geman den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen
Caritasverbandes (AVR) zuztiglich Zulagen und Sonderzahlungen

e eine zusatzliche arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge (KZVK) und weitere Benefits wie
Dienstradleasing

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Flhrungskraft / Leitung

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Fur Rickfragen steht Ihnen unser Fachbereichsleiter als Ansprechpartner zur Verfigung:
Joachim Knorn | LandwehrstraRe 9 | 51709 Marienheide | 02264 459220

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband fiir den Oberbergischer Kreis e. V.

TalstralRe 1
51643 Gummersbach



Dienstort: Caritaspflegestation flr das Dekanat Wipperfiirth

Hochstralle 48
51688 Wipperflurth

Ansprechpartner(in): Knorn, Joachim
stellen@caritas-oberberg.de

+49 (2264) 459220

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



