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Pflegefachkraft ambulant

S
caritas

LEBEN IM ALTER



https://www.instagram.com/caritasaltenhilfe
https://www.facebook.com/caritas.altenhilfe

DAS MACHEN SIE GERNE:

eDas alltdgliche Wohlbefinden unserer Klientinnen und Klienten in den Blick nehmen,
Bedurfnisse erkennen und Unterstlitzung anbieten.

eErfahrungen einbringen und durch lhre Fahigkeiten als Pflegefachkraft die beste
Pflegequalitat erreichen, die moglich ist.

eIn Zusammenarbeit mit Angehérigen, Arzten und Therapeuten Fahigkeiten starken und
erhalten.

elhr Know-How im Wundmanagement oder als Praxisanleitung einbringen.

DAMIT BEGEISTERN SIE UNS:

eSie sind ausgebildete Pflegefachkraft (m/w/d). Interesse an einer Qualifikation zum
Wundmanager (m/w/d) oder Praxisanleiter (m/w/d) ist sehr willkommen.

oAls Teamplayer, fordern Sie das multidisziplinare Zusammenwirken und freuen sich
gemeinsam Uber die Erreichung der geplanten Ziele.

eSie sind empathisch, umsichtig und I6sungsorientiert und schaffen damit eine
Atmosphare von Wohlbefinden und Sicherheit.

DARUM IST ES LOHNENSWERT BEI UNS:




ATTRAKTIVES GEHALT NACH TARIF

Sie erhalten je nach Erfahrungsstufe 3.370€ bis 4.020€ brutto im Monat bei Vollzeit plus
attraktive Schichtzulagen und Zuschlage fur Sonn- und Feiertage sowie Weihnachtsgeld,
Zulage als Praxisanleitung.
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URLAUB UND WORK-LIFE-BALANCE

Bei uns bekommen Sie bis zu 37 Urlaubstage zum Abschalten und einen
Beschaftigungsumfang, der zu Ihrer Work-Life-Balance passt.



BETRIEBLICHE ALTERSVORSORGE

Sichern Sie lhre finanzielle Zukunft und erhalten Sie von uns 5,6% vom Grundgehalt in Ihre
betriebliche Altersvorsorge sowie vermogenswirksame Leistungen.



MOBILITAT

Durch uns erhalten Sie einen Zuschuss von 15 € monatlich fiir die VBB Monatskarte. Beim
Bike-Leasing von Jobrad erhalten Sie attraktive Konditionen.
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FORT- UND WEITERBILDUNG

Die Mdglichkeit zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung war noch nie so einfach. Uber
unsere digitale Trainingsplattform Pflegecampus kénnen Sie sich kontinuierlich
weiterentwickeln.




DIGITALE TOURENPLANUNG

Sie haben alle Klientendaten dabei und sind papierfrei in modernen Dienstwagen unterwegs
oder fahren mit unseren Fahrradern oder Pedelecs.

DAS IST IHR ARBEITSPLATZ

lhr neuer Arbeitsplatz erwartet Sie in der Caritas-Sozialstation Spandau! Ich bin Uwe
Guth, der Einrichtungsleiter und freue mich auf Pflegefachkrafte (m/w/d) mit Faible flrs
Wundmanagement oder die Ausbildung von unserem Pflegenachwuchs.

Die Caritas-Sozialstation Spandau betreut auch die Bewohnerinnen und Bewohner im Caritas-
Seniorenwohnhaus St. Stephanus.

Unser Team zeichnet sich durch sein offenes Ohr und gegenseitige Unterstlitzung aus. Sie
erhalten eine erstklassige Einarbeitung und werden im Wundmanagement geschult. Mit
digitaler Zeiterfassung, top Ausstattung inklusive Dienstfahrzeug oder E-Bike und regelmafigen
Fortbildungen, bieten wir lhnen das ideale Umfeld fiir Ihre berufliche Entwicklung. Raum fur
Ideen und Mitgestaltung gibt es noch dazu. Keine Doppelschichten, kein kurzer Wechsel —



daflir geregelte Dienstzeiten. Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die
Zukunft der Pflege!

#willkommensein
#lohnenswert

#wirsindlebensbegleiter

Wir haben lhr Interesse geweckt? Werden Sie Teil unseres engagierten Teams und
begleiten Sie mit uns das Leben im Alter.

Caritas-Sozialstation Spandau
Westerwaldstr. 20
13589 Berlin




BEWERBER-HOTLINE:
+49 30 34 00 11 11

lhre Aufgaben

¢ Das alltagliche Wohlbefinden unserer Klientinnen und Klienten in den Blick nehmen,
Bedurfnisse erkennen und Unterstiitzung anbieten.

e Erfahrungen einbringen und durch lhre Fahigkeiten als Pflegefachkraft die beste
Pflegequalitat erreichen, die moglich ist.

e In Zusammenarbeit mit Angehdrigen, Arzten und Therapeuten Fahigkeiten starken und
erhalten.

e |hr Know-How im Wundmanagement oder als Praxisanleitung einbringen.

Wir erwarten

Wir bieten

¢ Sie sind ausgebildete Pflegefachkraft (m/w/d). Interesse an einer Qualifikation zum
Wundmanager (m/w/d) oder Praxisanleiter (m/w/d) ist sehr willkommen.

o Als Teamplayer, fordern Sie das multidisziplinare Zusammenwirken und freuen sich
gemeinsam uber die Erreichung der geplanten Ziele.

e Sie sind empathisch, umsichtig und I6sungsorientiert und schaffen damit eine
Atmosphare von Wohlbefinden und Sicherheit.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritas Altenhilfe gGmbH
Geschéftsstelle

Tlbinger Stralle 5
10715 Berlin

Dienstort: Caritas-Sozialstation Spandau
Pflege zu Hause
Westerwaldstralle 20
13589 Berlin

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!
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