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Koordinator (m/w/d) ambulant Betreutes Wohnen

Koordinator (m/w/d) ambulant Betreutes Wohnen

Standorte: Villingen-Schwenningen

Fir ein von uns betreutes Wohnen eines Wohnkomplexes in Villingen-Schwenningen suchen
wir zum 01.12.2024 eine engagierte, vertrauenswirdige und kongruente Koordinator (m/w/d).

lhre Aufgaben

lhre Mission:
* Menschen fortgeschrittenen Alters in ihrem persénlichen und privatem Lebensraum
unterstitzen und gemeinsam mit diesen Menschen gute Momente schaffen

lhre Aufgaben:

* Ansprechpartner fir alle Belange der Hausgemeinschaft

» Vermittler zwischen Vermietungsgesellschaft und Bewohnerinnen und Bewohnern

* Unterstiitzung personlicher Belange wie z.B. ein Arztbesuch oder Einkauf im Krankheitsfall
» Gestaltung sozialer gemeinschaftlicher Angebote

* Umsetzung eines konstanten Beratungsangebotes hinsichtlich des vorliegenden und
wechselnden Bedarfs der Bewohnerinnen und Bewohner

* Praktische Unterstitzung. Zum Beispiel im Umgang mit digitalen Kommunikationsmethoden
oder allgemein digitalen Anforderungen.

* Monitoring des optischen Zustandes des Wohnkomplexes und Weiterleitung von Mangel je
nach Mangelart an die Vermietungsgesellschaft

Wir erwarten

e Ausbildung: Pflegehelfer (m/w/d), Pflegefachkraft (m/w/d), Heilerziehungspfleger
(m/w/d), Erzieher (m/w/d), Sozialpadagogen (m/w/d),Ergotherapeuten (m/w/d),
Arbeitstherapeuten (m/w/d), Heilpadagogen (m/w/d) - am wichtigsten: Herzlichkeit und
Lebenserfahrung! Bewerben Sie sich gerne, wenn Sie keine der genannten



Ausbildungen besitzen und glauben, dass Sie dennoch der oder die Richtige fur diese
Stelle sind.

o Benodtigte Kompetenzen: Grundlegende medizinische Fachkenntnisse und eine gute
Sozialkompetenz, sehr gute EDV-Kenntnisse in MS Office 365 und Social-Media, ein
gutes Organisationsgeschick, Kreativitat, Empathie, zielgruppenorientiertes
Engagement

e Arbeitsweise: Selbstandige, zuverlassige, kooperative und strukturierte Arbeitsweise,
hohe Vertrauenswurdigkeit

o |dentifikation mit unseren Werten als katholischem Dienstleistungsunternehmen

Wir bieten

e Eine zunachst auf ein Jahr befristete Stelle auf geringfiigiger Basis (538€) mit hohem
Gestaltungsspielraum Entfristung vorgesehen

e Sicherheit: Die Sicherheit eines stabilen Unternehmens mit dem Anspruch einer sehr
guten kollegialen und sinnstiftenden Zusammenarbeit, interne Firmenevents und
Veranstaltungen zur kontinuierlichen Weiterentwicklung.

e Perspektiven: Kollegiale Einarbeitung in Ihre Aufgabenbereiche, Mitgestaltung und
Weiterentwicklung der Ablauforganisation.

e Vergutung: Attraktive, der Qualifikation entsprechenden Vergutung, nach AVR-Caritas
e Urlaub: 30 Tage Urlaubsanspruch bei einer 5 Tage Woche.

e Weiterbildungsmaglichkeiten tUber unsere Malteser Akademie und Inhouse-Schulungen
sowie die Moglichkeit zur Nutzung des gesetzlichen Bildungsurlaubes

o Benefits: zahlreiche Verglinstigungen durch unser Firmenportal, die Mdglichkeit zum
vergunstigter Tarif im Deutschlandticket, eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge tber
die Rheinische Zusatzversorgungskasse (RZVK), Befristete Krankengeldfortzahlung im
Krankheitsfall

e Transparenz: Einfacher Zugang zu Unternehmensinformationen und kollegialer
kooperativer Austausch sowie Gestaltung dieser Information

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen in schwierigen Lebenslagen,
Menschen mit Behinderung, Sozialraum

Funktion: Nicht-Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Ihre Ansprechpartnerin:



Yvonne Hartmann, Stellv. Bezirksgeschaftsfihrerin/ Leitung Verwaltung und Organisation,
Telefon: +49 160 2963 875

Kontaktdaten

Dienstgeber: Malteser Hilfsdienst gemeinnitzige GmbH
Erna-Scheffler-Str. 2
51103 KoIn

Dienstort: Malteser Hilfsdienst gGmbH
Heinrich-von-Stephan-Str. 14
79100 Freiburg

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



