
Bewerbungsfrist: 14.11.2024

Handwerker*in

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein*e Technisch versierte
Allrounderkraft oder eine*n Handwerker*in in Vollzeit

Die Stelle umfasst die Organisation der Gebäude- und Anlagenunterhaltung, die Organisation 
der Wartung von Anlagen im Bereich Heizung/Sanitär, Reparaturen sowie den Einsatz und die 
Kontrolle von Handwerkern. Die Aufgaben beinhalten die selbständige Erledigung anfallender 
handwerklicher Arbeiten.

Ihre Aufgaben

- Wünschenswert wäre eine Ausbildung im Handwerk
- Ausgeprägtes technisches Verständnis
- Hohe Motivation, seinen Horizont im Bereich Haustechnik zu erweitern
- Schnelle Auffassungsgabe, gutes Strukturierungsvermögen und Selbstmanagement
- Hohe Kooperationsfähigkeit mit diversen Schnittstellen und Partnern
- Soziale Kompetenz im Umgang mit Kindern, Eltern, Mitarbeiter*innen und Vorgesetzten
- Teamfähigkeit, Konfliktfähigkeit
- Sicherer Umgang mit MS Office (besonders mit Excel)
- Ausgeglichen und geduldig
- Lernbereit und Interesse an Weiterentwicklung
- Eine Fahrerlaubnis BE

Wer wir sind:
Wir sind ein motiviertes 10-köpfiges Team und betreuen rund 30 Objekte im Kita-, Schul- und 
Jugendhilfebereich. Jedes Teammitglied bringt seine Erfahrungen und Fähigkeiten mit ein und 
bereichert dadurch unseren Arbeitsalltag.

Jetzt fehlst nur noch du in unserem Team!
Wir suchen jemanden, der/die…
… es liebt im Handwerk tätig zu sein und handwerkliche Aufgaben sauber und zügig zu … 
erledigen
… ein Teamplayer ist, aber auch gerne selbstständig, flexibel und fachlich arbeitet
… mitgestalten möchte
… mindestens die Fahrerlaubnis BE hat
… motiviert ist, sich in verschiedenen Bereichen fortzubilden.

Wir erwarten

 Zeitliche Flexibilität
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 Zuverlässig und verbindlich

 Hohe soziale Kompetenz im Umgang mit Kindern, Eltern, Mitarbeiter*innen und 
Vorgesetzten

 Ausgeglichenheit und Geduld

 Teamfähigkeit

 Führerschein erforderlich

 

Wir bieten

Unser Angebot:

- Eine positive, durch Respekt und Achtung geprägte Unternehmenskultur
- Gute, materielle und technische Ausstattung
- Bezahlung nach TvÖD VKA
- Geregelte Arbeitszeiten von Montag-Freitag
- Zusammenarbeit mit einem leistungsfähigen und motivierten Team
- Gründliche Einarbeitung
- Unterstützung bei der Suche eines Kitaplatzes unserer Mitarbeiter*innen in Stuttgart
- Spirituelle Angebote, bspw. Oasentage und vielfältige Begegnungsmöglichkeiten bei Festen & 
Feiern
- Interne Angebote zur Gesundheitsförderung
- Zusatzleistungen wie: betriebliche Altersvorsorge, Fahrkostenzuschuss (VVS-Firmenticket), 
Job Rad

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Bei Rückfragen wenden Sie sich gerne an Herrn Zimmermann, Tel. 0176 11666540

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! -
inklusive Anschreiben, Lebenslauf & Zeugnissen

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail ausschließlich im PDF-Format an: bewerbung@st-
josefggmbh.de

Stichwort: Handwerker*in

!Bitte prüfen Sie regelmäßig Ihren SPAM Filter!
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Kontaktdaten

Dienstgeber: St. Josef gGmbH

Haußmannstraße 160
70188 Stuttgart

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Zimmermann, Marko
bewerbung@st-josefggmbh.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


