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Bewerbungsfrist: 31.05.2025
Erzieher/in in Bornheim-Waldorf gesucht

In unserer zweigruppigen Kita spielen, lernen und wachsen 40 Kinder im Alter von einem Jahr
bis zur Einschulung. Wir arbeiten nach dem situationsorientierten Ansatz und legen viel Wert
auf Partizipation. Das Kita-Team besteht derzeit aus 7 Erzieherinnen sowie einer Kita-Leitung.

Wir suchen eine liebvolle, dem Kind zugewandte padagogische Fachkraft, die den Kindern mit
Verstandnis und Wertschatzung begegnet.

Kath. Kindertagesstatte St. Michael
HostertstraBe 20

53332 Bornheim- Waldorf

lhre Aufgaben

Zu lhren Aufgaben gehort

e die einfihlsame Begleitung von Kindern auf ihren Entwicklungswegen, ihre Betreuung
und Bildung

« die enge, aktive Zusammenarbeit mit den anderen Fachkraften in der Bildungs- und
Beziehungsarbeit sowie in der Gestaltung der Rahmenbedingungen

« eine starkenorientierte Beobachtung, Dokumentation und einflihisame Begleitung der
individuellen kindlichen Entwicklung und Lernprozesse

« die Planung, Organisation, Durchfihrung und Reflexion von kind- und
bedarfsorientierten Projekt- und Impulsangeboten

« die professionelle, partnerschaftliche Beziehungsgestaltung zu den Eltern

« die Planung, Organisation, Durchfihrung und Reflexion von Eltern- und
Entwicklungsgesprachen

Wir erwarten

Wir erwarten von lhnen



o die staatliche Anerkennung als Erzieher/in bzw. einen vergleichbaren Abschluss
¢ ein fundiertes Fachwissen zu frihkindlichen Bildungs- und Entwicklungsprozessen
e eine offene Haltung zum Menschen
e die Neugierde, jeden Tag Neues zu lernen

e die Bereitschaft zur aktiven, konstruktiven Teamarbeit, zur Selbstreflexion und zur
Weiterentwicklung persoénlicher Fachkompetenzen

o die Bereitschaft, an der konzeptionellen und strukturellen Weiterentwicklung der
Einrichtung mitzuwirken

Wir bieten

e ein qualifiziertes, freundliches, offenes und aufgeschlossenes Team
e ein besonders groflRes Auliengelande mit altem Baumbestand

e Zuschuss zum Deutschlandticket

e Fahrrad-Leasing-Angebot

e Absicherung flr den Ruhestand durch eine sehr gute und arbeitgeberfinanzierte
Betriebsrente

e Einstiegsgehalt ab 3.100 EUR brutto + Weihnachtsgeld

e 30 Urlaubstage und zusatzliche freie Tage flir Exerzitien und Einkehrtage
o Moglichkeit zu 5 Tagen Fort- und Weiterbildung jahrlich

e zwei zusatzliche Regenerationstage laut KAVO

e zusatzlicher freier Tag an Weihnachten und Sylvester

grundliche und umfassende Einarbeitung mit persénlichem Mentor / Coach

einen sicheren Arbeitsplatz mit einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe



Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung.bornheim-vorgebirge@erzbistum-koeln.de

oder per Post an:

Kath. Kirchengemeindeverband Bornheim- Vorgebirge
StralBburgerstraflte 19

53332 Bornheim- Sechtem

Rufen Sie vorab gerne an bei der Kita-Verwaltung unter 01520 8928370 oder direkt bei der
Kita-Leitung, Anna Koénig, Tel: 0160 7836590

a.koenig@erzbistum-koeln.de

Wir freuen uns auf ein Gesprach mit Ihnen - jederzeit

Weitere Infos mit vielen Fotos auch im Internet unter:

https://www.kath-kirchen-bornheim.de/familienzentrum/kita-st.-michael-waldorf/

Kontaktdaten

Dienstgeber: Kath. Kirchengemeindeverband Bornheim-Vorgebirge
Straltburger Str. 19
53332 Bornheim

Dienstort: Kath. KindetagesstatteSt. Michael (Waldorf)
Hostertstr. 20
53332 Bornheim

Ansprechpartner(in): Rescher, Holger

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).


mailto:a.koenig@erzbistum-koeln.de

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



