
Bewerbungsfrist: 09.04.2025

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) für die AWG UmA

Für unsere Wohngruppe (Clearinggruppe) suchen wir eine engagierte Persönlichkeit, die 
Freude an der Arbeit mit Jugendlichen hat, die vielschichtige Biografien, belastende 
Lebenserfahrungen und verschiedene kulturelle Hintergründe mitbringen. Wenn Sie eine 
abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in, Heilerziehungspfleger*in, Sozialpädagog*in, 
Heilpädagog*in oder ähnliches haben, senden Sie uns gerne Ihre Bewerbung.

In unserer Einrichtung arbeiten Menschen, die sich unabhängig von ihrer Herkunft, 
Religionszugehörigkeit, Geschlecht, sexueller Orientierung und Identität, für die Belange 
benachteiligter Kinder, Jugendlicher und Familien einsetzen.

Das CJG St. Josefshaus sucht ab sofort eine Pädagogische Fachkraft (m/w/d) für die AWG 
UmA in Teilzeit oder Vollzeit

Ihre Aufgaben

 Gestaltung eines strukturierten Tagesablaufs

 Förderung und Betreuung von Kindern und Jugendlichen im pädagogischen Alltag

 Durchführung von Einzel- und Gruppenangeboten

 Zusammenarbeit mit Familien, Jugendämtern, Schulen, Nachbarschaft, Vereinen, 
Ärzt*innen und Therapeut*innen

 Umgang mit Gruppendynamik und Krisenintervention

 Arbeit im Schichtdienst mit Nachtbereitschaft

Wir erwarten

 Erfahrung in der Gruppenarbeit der stationären Jugendhilfe

 wertschätzender Umgang mit Jugendlichen und deren kulturellen Hintergründen

 Fähigkeit zur verbindlichen Beziehungsgestaltung

 Selbstreflexion des eigenen Verhaltens, Team- und Kooperationsfähigkeit, flexibles und 
eigenverantwortliches Handeln

 Führerschein Klasse B

Wir bieten
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 unbefristeter Arbeitsvertrag und Vergütung nach AVR-Caritas-Tarif mit Zuschlägen und 
Jahressonderzahlungen

 intensive, standardisierte Phase der Einarbeitung mit fachlicher Anleitung

 30 Tage Jahresurlaub plus Regerationstage

 Fortbildung und Supervision

 Betriebsrente durch Arbeitgeberanteil in der KZVK

 vergünstigte Produkte und Dienstleistungen über die Vorteilsportale Corporate Benefits 
und WGKD (z.B. Ökostrom, Fitnessstudio)

 Jobrad – Möglichkeit des Fahrradleasings nach der Probezeit

 Jobticket – monatlicher Zuschuss zum Deutschlandticket von 19 €

 berufliche Weiterentwicklungs- und Karrieremöglichkeiten

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Jugendhilfe-GmbH

Klosterstr. 79
50931 Köln

Dienstort: CJG St. Josefshaus

Blockhausstr. 7
51580 Reichshof

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).
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Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


