
Bewerbungsfrist: 15.07.2024

Mitarbeiter*in als Pförtner*in (w/m/d)

Die Caritas Region Ludwigsburg-Waiblingen-Enz verstärkt ihr Team 

Mitarbeiter*in als Pförtner*in (w/m/d)

Ihr Einsatzgebiet ist unsere Einrichtung in Murr

Der Beschäftigungsumfang ist bis zu 25 %, was einer Wochenarbeitszeit von bis zu 9,75 
Stunden entspricht. 
Die Stelle ist projektbefristet, zunächst bis zum 31.12.2024

Ihre Aufgaben

 Sie sind vor Ort und unterstützen die Bewohner*innen, wenn dringende und 
unaufschiebbare Notlagen eintreten

 Wenn notwendig leiten Sie Maßnahmen in die Wege wie das Informieren des 
Bereitschaftsdienstes der Caritas, Rufen von Polizei, Feuerwehr oder Rettungsdienst

 Sie achten darauf, dass keine Unbefugten das Gelände betreten und sich so unsere 
Bewohner*innen sicher fühlen können

 Sie sind vor Ort anwesend. Wir suchen momentan Personen, die werktags von 19 - 9 
Uhr und an Wochenenden und Feiertagen ganztägig unser Team unterstützen. 
Absprachen zu kürzeren Zeiten oder bestimmten Tagen sind ggf. möglich

Wir erwarten

 Sie arbeiten gerne mit Menschen und sind pädagogisch nicht ganz unerfahren.

 Durch Ihre bisherige Lebens- oder Berufserfahrung können Sie gut und gelassen 
reagieren und kommunizieren

 Sie übernehmen gerne Verantwortung

 Selbstverantwortliches und selbständiges Arbeiten macht Ihnen Spaß.

 Sie haben Lust, Ihre Fähigkeiten, Kenntnisse und Fertigkeiten einzubringen.

 Die Werte der Caritas sind Ihnen wichtig, deshalb setzen Sie sich mit Herzblut für die 
Teilhabe aller Menschen ein.
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Wir bieten

 Ob Sonderzahlungen, Jobrad,oder Jobticket - wir haben viel zu bieten. 

 Mit der Betrieblichen Zusatzversorgung (ZVK-KVBW), sorgen wir schon jetzt mit Ihnen 
für die Zukunft vor.

 Es ist spannend bei uns zu arbeiten - weil wir viele unterschiedliche Dienste haben, 
können Sie sich mit uns weiterentwickeln.

 Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von 
Geschlecht, Herkunft, sexueller Identität und Religion.

 Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender 
Qualifikation und persönlicher Eignung vorrangig berücksichtigt.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen Lebenslagen, 
Sozialraum
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Senden Sie uns Ihre Bewerbung an Rafael Kohte,  

Mail: kothe.r@caritas-ludwigsburg-waiblingen-enz.de

Bewerbungsschluss 15.07.2024
Ansprechpartner*in
Rafael Kothe
Leitung stationäre Jugendhilfe Tel: 0172 3856975
Eberhardstraße 29, 71634 Ludwigsburg

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Ludwigsburg-Waiblingen-Enz
Zentrum Ludwigsburg - Zentrumsverwaltung
Eberhardstraße 29
71634 Ludwigsburg
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Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Kothe, Rafael
kothe.r@caritas-ludwigsburg-waiblingen-enz.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


