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Zentrale Hauswirtschaftsleitung (w/m/d)

Die Caritas Konstanz macht sich für Menschen stark. Als größter Wohlfahrtsverband der 
Region beraten, begleiten, pflegen und betreuen wir über 3.000 Kinder und Familien, 
Menschen mit Beeinträchtigungen, Behinderungen oder in sozialen Notlagen sowie 
pflegebedürftige Senioren. Dieser Verantwortung werden wir nur mit engagierten Fachkräften 
gerecht. Genau darum brauchen wir Sie.

Wir suchen ab sofort mit einem Stellenumfang von 60-80% eine zentrale 
Hauswirtschaftsleitung (w/m/d).

Ihre Aufgaben

 Sie sind zuständig für die hauswirtschaftliche Leitung vom Haus Zoffingen und vom 
Haus Don Bosco

 Sie tragen die Verantwortung für das Reinigungsteam im Haus Zoffingen, inklusive der 
Erstellung von Dienstplänen sowie der Berechnung der geleisteten Arbeitszeiten im 
Abrechnungszeitraum 

 In enger Zusammenarbeit mit den Einrichtungsleitungen, der Küchenleitung, der 
Wohnbereichs- und Teamleitung, sowie mit dem Betreuungsteam der Pflege gestalten 
Sie den täglichen Ablauf

 Sie  führen regelmäßige Qualitätskontrollen der Reinigung durch, um höchste 
Standards sicherzustellen

 Sie sind zuständig für die Überwachung und Umsetzung der Gesundheits-, Hygiene- 
und Arbeitsschutzvorschriften.

 Sie führen regelmäßige Besprechungen mit den Mitarbeitenden durch.

 Sie sind verantwortlich für das Bestellwesen von Hauswirtschafts- und Wäschgütern.

 Als Ansprechpartner kümmern Sie sich um Wünsche und Beschwerden der Bewohner 
und deren Angehörigen und leiten geeignete Maßnahmen ein, um die 
Kundenzufriedenheit zu gewährleisten.

 Sie entwickeln Strukturen im Rahmen des Qualitätsmanagementsystems, die eine 
eigenverantwortliche Arbeitsweise im Bereich Hauswirtschaft und Küche fördern.

 Sie wirken aktiv mit bei der Organisation von Sonderveranstaltungen, wie z. B. 
Geburtstagsfeiern von Bewohnern, Sommerfest, Jahreszeitlichen Festen, 
Weihnachtsfeier, in Zusammenarbeit mit der Küchenleitung und dem Betreuungsteam. 
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 Sie bieten Hilfestellung bei der Einarbeitung und Anleitung neuer Mitarbeiter in der 
Hauswirtschaft und den Wohnbereichsküchen.

Wir erwarten

 Eine abgeschlossene Ausbildung als Hauswirtschafter/in, aufbauend hierzu eine 
abgeschlossene Weiterbildung als Hauswirtschaftsmeister/in oder hauswirtschaftliche 
Betriebsleitung

 Wünschenswert ist Erfahrung im Altenhilfebereich. 

 Sie sind motiviert, denken sowohl sozial als auch wirtschaftlich.

 Gute Kenntnisse im QM, hohe Kompetenz in der Personalführung

Wir bieten

 Einen vielseitigen, abwechslungsreichen Arbeitsplatz

 Gezielte Einarbeitung, Selbstverantwortliches Arbeiten

 Leistungsgerechte Vergütung nach AVR

 Regelmäßige Fort- und Weiterbildung

 Kostenlose Gesundheitsangebote, Zusätzliche Altersversorgung

 JobRad, Lebensarbeitszeitkonto, Hilfe bei Umzug und Wohnungssuche

Merkmale

Sonstiges: Angebot Unterkunft, Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. Die 
Zugehörigkeit zur katholischen Konfession ist keine Voraussetzung für Ihre Bewerbung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen über das "Online Bewerben"-Formular. Öffnen Sie 
einfach das Stellenangebot, klicken Sie auf den "Online Bewerben" Button auf der rechten 
Seite und übertragen Sie Ihre Dokumente datensicher direkt an die zuständigen 
Ansprechpartner. Oder senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per Post oder E-Mail.

Die Caritas Konstanz bietet Stellen für ein Freiwilliges Soziales Jahr oder den 
Bundesfreiwilligendienst an. 
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Altenhilfe für die Region Konstanz gemeinnützige GmbH

Uhlandstraße 15
78464 Konstanz

Dienstort: Haus Zoffingen
Caritas-Altenhilfe für die Region Konstanz
Klostergasse 6
78462 Konstanz

Ansprechpartner(in): Thielemann-Nitsch, Stephanie
s.thielemann-nitsch@caritas-kn.de
+49 (7531) 1200-568

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


