
Bewerbungsfrist: 

Heilerziehungspfleger/ pädagogische Fachkraft/ Pflegefachkraft (w/m/d) in der 
Behindertenhilfe

Herz zeigen, Reinknien, Wertschätzen - im Caritas-Wohnhaus Katharinenhaus Köln - 
Südstadt.

Sie unterstützen unsere Arbeit in einem Wohnhaus für zehn psychisch kranke und 
hörgeschädigte Menschen im Alter von 38 bis 69 Jahren. Die Bewohner*innen werden nach 
dem Betreuungsmodell von "Willem Kleine Schaars" begleitet - wir wollen ihnen die Möglichkeit 
geben, ihr Leben so selbstbestimmt wie möglich zu gestalten. Was für uns dabei im Mittelpunkt 
steht? Der Mensch. Und seine Geschichte. Dafür setzen wir uns ein, mit extra viel Herz und 
Verstand. Hindernisse? Schieben wir locker beiseite. Heile Welt? Nein, wir sind Realisten, die 
trotzdem an etwas glauben. Sie auch?

Unterstützen Sie uns ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt - unbefristet und in Teilzeit mit 20-30 
Std./Wo. -

 

Ihre Aufgaben

 Konkret geht es für Sie um die direkte, persönliche Unterstützung der Bewohner*innen 
in sämtlichen Lebensbereichen.

 Dabei ist das Betreuungsmodell von Willem Kleine Schaars für Sie leitend.

 Bei der Bedarfsermittlung und Pflegeplanung treffen Sie mit den Bewohner*innen 
angemessene Vereinbarungen und setzen diese gemeinsam um.

 Dabei arbeiten Sie routiniert mit allen involvierten Betreuer*innen und 
Kooperationspartner*innen sowie nicht zuletzt auch verständnisvoll mit den 
Angehörigen zuverlässig zusammen.

Wir erwarten

 Abgeschlossene pädagogische Ausbildung, Heilerziehungspfleger*in, Pflegefachkraft in 
der Gesundheits- und Krankenpflege oder Pflegefachkraft in der Altenpflege

 Erfahrung in der Betreuung von Menschen mit einer Behinderung oder psychischen 
Erkrankung

 Wertschätzende, reflektierte Haltung gegenüber Menschen mit Behinderung

 Kenntnisse der Deutschen Gebärdensprache bzw. Bereitschaft, diese zu erlernen
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 Engagierter, aufgeschlossener Teamplayer - Lust darauf, mit hörenden und gehörlosen 
Kollegen*innen zu arbeiten

 Bereitschaft zum Schichtdienst inklusive Wochenend- und Feiertagsarbeit

 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbands Köln

Wir bieten

 tarifliche Vergütung mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente HIER Vergütung 
nachlesen

 offene Türen für Ihre Fort- und Weiterbildung

 Lebensarbeitszeitmodell für Sabbaticals und Auszeiten

 privates Krankenzusatzversicherungsangebot und kostenfreie Angebote der 
Gesundheitsförderung

 Mitarbeiterrabatte, z.B. über Corporate Benefits

 arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket und JobRad

 Caritas Familienservice - Beratung und Angebote zu Themen rund um die Vereinbarkeit 
von Beruf und Familie

 Prämien für die Empfehlung neuer Mitarbeiter*inne

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bevorzugt über unser Online-Portal oder per E-Mail an 
bewerbung@caritas-koeln.de.

Sie haben noch Fragen? Eva Siebenmorgen informiert Sie gerne unter der 
Telefonnummer: 0172 1308761

Caritas-Wohnhaus Katharinenhaus | Vondelstraße 49 | 50677 Köln | www.caritas-koeln.de

Kontaktdaten

https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf
https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/S8b-Faktenblatt-Verguetung.pdf
http://www.caritas-koeln.de/
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Dienstgeber: Caritasverband für die Stadt Köln e. V.

Bartholomäus-Schink-Str. 6
50825 Köln

Dienstort: Katharinenhaus

Vondelstraße 49
50677 Köln

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


