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Lehrkraft (m/w/d)

Wir suchen ab dem Schuljahr 2025/2026 eine engagierte Lehrkraft (m/w/d) für die 
Sekundarstufe I an unserer Gemeinschaftsschule. Der Lehrauftrag umfasst 
Fächerkombinationen mit Englisch, Französisch oder Sport (weiblich). Sie bringen eine 
abgeschlossene Lehrerausbildung (Gymnasial-, Realschul-, Hauptschul- oder Sekundarstufe I-
Lehrkraft) mit und überzeugen durch Teamgeist, Kommunikationsfähigkeit und ein positives 
sowie wertschätzendes Menschenbild gegenüber Kindern und Erwachsenen.

Wir bieten Ihnen eine positive Arbeitsatmosphäre in einem familiären Umfeld sowie die 
Möglichkeit, an Erasmus+ Projekten und Fort- und Weiterbildungen teilzunehmen. Neben einer 
attraktiven Vergütung nach BBesG (für verbeamtete Lehrkräfte) oder TVL (für angestellte 
Lehrkräfte) gibt es zusätzliche Vorteile wie betriebliche Altersvorsorge, Dienstrad-Leasing und 
ein Mitarbeitenden-Vergünstigungsportal. Eine Verbeamtung im Privatschuldienst ist ebenfalls 
möglich.

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die Bildung der Zukunft mit! Bei Fragen 
stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.

 

Ihre Aufgaben

Als Lehrkraft (m/w/d) an unserer Gemeinschaftsschule für die Sekundarstufe I übernehmen Sie 
eine zentrale Rolle in der Förderung und Bildung junger Menschen. Ihre Hauptaufgaben 
umfassen die Planung und Durchführung von Unterricht in Ihrer Fächerkombination - Englisch, 
Französisch oder Sport (weiblich) - und die individuelle Förderung der Schülerinnen. Sie 
gestalten den Unterricht abwechslungsreich und kreativ, um die Lernmotivation und den Erfolg 
der Schülerinnen zu fördern.

Darüber hinaus arbeiten Sie eng mit Kolleg*innen und Eltern zusammen, um die bestmögliche 
Entwicklung der Kinder und Jugendlichen zu gewährleisten. Sie bringen sich aktiv in die 
Schulentwicklung ein, begleiten Projekte und fördern das soziale Miteinander innerhalb der 
Schulgemeinschaft. Als Mitglied unseres Teams tragen Sie zu einer positiven Lern- und 
Arbeitsatmosphäre bei und helfen mit, ein unterstützendes und wertschätzendes Umfeld zu 
schaffen.

Neben den pädagogischen Aufgaben sind Sie eingeladen, an Programmen wie Erasmus+ und 
anderen schulischen Weiterbildungen teilzunehmen, um Ihre Fähigkeiten und Kenntnisse 
kontinuierlich weiterzuentwickeln.
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Wir erwarten

Wir erwarten von Ihnen eine abgeschlossene Lehrerausbildung als Gymnasial-, Realschul-, 
Hauptschul- oder Sekundarstufe-I-Lehrkraft (m/w/d). Sie verfügen über fundierte fachliche und 
pädagogische Kompetenzen und sind in der Lage, den Unterricht in Ihrer Fächerkombination - 
Englisch, Französisch oder Sport (weiblich) - professionell und kreativ zu gestalten.

Darüber hinaus legen wir großen Wert auf ein positives und wertschätzendes Menschenbild, 
sowohl gegenüber Kindern als auch Erwachsenen. Sie arbeiten gerne im Team, besitzen eine 
ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und zeichnen sich durch Zuverlässigkeit und 
Belastbarkeit aus.

Wir suchen Persönlichkeiten, die mit Engagement und Freude am Unterricht sowie an der 
Zusammenarbeit mit Kolleg*innen und Eltern dazu beitragen, die Bildungs- und 
Erziehungsziele unserer Gemeinschaftsschule erfolgreich umzusetzen. Wenn Sie zudem bereit 
sind, sich aktiv an schulischen Projekten und der Weiterentwicklung der Schulkultur zu 
beteiligen, passen Sie hervorragend zu uns!

 

Wir bieten

Wir bieten Ihnen eine berufliche Heimat in einem familiären und unterstützenden Umfeld mit 
einer positiven Arbeitsatmosphäre. An unserer Gemeinschaftsschule können Sie Ihre 
pädagogischen Ideen und Fähigkeiten in einem wertschätzenden Team einbringen und die 
Entwicklung unserer Schüler*innen aktiv mitgestalten.

Zu unseren besonderen Vorteilen gehört eine moderne IT-Ausstattung, die Ihren Unterricht 
innovativ und effektiv unterstützt. Als Lehrkraft stellen wir Ihnen sowohl ein Laptop als auch ein 
iPad zur Verfügung, um Ihren Arbeitsalltag zu erleichtern und die digitale Bildung 
voranzutreiben. Zusätzlich haben Sie die Möglichkeit, an Erasmus+ Programmen sowie 
vielfältigen Fort- und Weiterbildungen teilzunehmen, um sich beruflich und persönlich 
weiterzuentwickeln.

Sie profitieren von einer attraktiven Vergütung gemäß BBesG (für verbeamtete Lehrkräfte) oder 
TVL (für angestellte Lehrkräfte) sowie weiteren attraktiven Zusatzangeboten wie einem 
Arbeitszeitkonto, betrieblicher Altersvorsorge (ZVK), Dienstrad-Leasing und einem Portal für 
Mitarbeitenden-Vergünstigungen. Eine Verbeamtung im Privatschuldienst ist ebenfalls möglich.

Ob in Vollzeit oder Teilzeit - bei uns finden Sie flexible Rahmenbedingungen, die zu Ihrem 
Leben passen. Werden Sie Teil eines engagierten Teams, das Bildung neu denkt, moderne 
Technologien einsetzt und gemeinsam die Zukunft gestaltet!
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Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: St. Josefspflege Mulfingen gGmbH

Unterer Bach 2
74673 Mulfingen

Dienstort: St. Josefspflege Mulfingen
Bischof von Lipp Schule - Gemeinschaftsschule
Schulweg 16
74673 Mulfingen

Ansprechpartner(in): Dirnberger, Johannes
bewerbung@josefspflege.de
+49 (7938) 903116

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


