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Fundraising (m/w/d)

Die Caritas Schwarzwald- Gau sucht ab sofort
" Beauftragte®r fur Fundraising & Spendenmanagement "
Gestalten Sie mit uns eine bessere Zukunft flir Kinder und Familien in der Region!

Sie méchten mit Ihrer Arbeit wirklich etwas bewirken? Sie haben ein Herz fir Menschen und
ein Talent fur Kommunikation und Organisation? Dann werden Sie Teil unseres Teams und
unterstitzen Sie die Caritas dabei, Menschen in schwierigen Lebenslagen neue Perspektiven
zu erd6ffnen!

lhre Aufgaben

e Gewinnung von Spenderinnen und Spendern

Planung, Steuerung, Umsetzung und Weiterentwicklung der Fundraisingaktivitaten z.B.
Spendenaktionen, Geldauflagenmarketing, Erbschaftsmarketing

Organisation und Mitwirkung in den vier Kinderférderfonds der Region

Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit im Rahmen des Fundraisings und
Spendenberichtswesens

Auswertung und Analyse, Ableitung von Malinahmen

Wir erwarten

e Studienabschluss Betriebswirtschaft oder vergleichbares Fachstudium z.B. Marketing,
Controlling, Kommunikation oder Soziale Arbeit mit entsprechender Zusatzqualifikation

e Erfahrung im Fundraising und in der Offentlichkeitsarbeit
e Versierter Umgang mit MS-Office-Anwendungen, insbesondere Excel

e Erfahrung im Datenbank- und Content-Management-Systemen sowie
Spendenverwaltungssoftware



o Bereitschaft, die Ziele der Caritas mitzutragen und an deren Erflillung mitzuarbeiten

Wir bieten

e Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)

Betriebliche Zusatzversorgung in Form einer Betriebsrente (ZVK-KVBW)

Zusammenarbeit in einem motivierten Team.

Attraktive Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten sowie Exerzitien

Flexible Arbeitszeiten und gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

o Wir wertschatzen Vielfalt und begrif3en daher alle Bewerbungen - unabhangig von
Geschlecht, Herkunft und sexueller Identitat.

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche,
Menschen in schwierigen Lebenslagen, Menschen mit Behinderung, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Controlling / Qualitdtsmanagement, EDV und Technik, Fundraising,
Kommunikation und Marketing, Verwaltung, Recht, Finanzen

Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikation und
personlicher Eignung vorrangig bericksichtigt. Willkommen, sind Menschen unabhangig

welchen Geschlechts, welcher Herkunft, sexuellen Orientierung und Religion.

Fur weitere Auskiinfte steht lhnen gerne Eva Sailer-Habel (Tel.: 07031 6496-14) zur
Verfugung.

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritas Schwarzwald-Gau, Caritas Zentrum Boblingen
Zentrumsverwaltung
Sindelfinger Stralte 12
71032 Boblingen

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Sailer-Habel, Eva
sailer-habel.e@caritas-schwarzwald-gaeu.de
+49 (07031) 6496 14

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



