
Bewerbungsfrist: 31.07.2024

Leitung Kinder- und Jugendarbeit in Goldstein (m/w/d)

Unsere drei offenen Kinder- und Jugendeinrichtungen und unser Hort in Goldstein sind 
Treffpunkte für junge Menschen im Alter von 6 bis 21 Jahren. Neben offenen Angeboten, 
Beratung sowie schulischen und beruflichen Hilfen ist uns die Gemeinwesenorientierung 
wichtig. So gehört zu unseren Angeboten auch ein quartiersbezogenes Projekt mit 
aufsuchender Kinderarbeit und Bewohneraktivierung.

Diese Einrichtung ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands 
Frankfurt e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main.

„Menschen stärken. Wege finden.“

Dieses Leitwort ist Ausdruck unserer Vision für eine solidarische und soziale Stadtgesellschaft 
ohne Ausgrenzung Benachteiligter, die  ALLEN ein Leben in Würde ermöglicht.

Mit über 1800 Beschäftigten und rund 1400 ehrenamtlich Engagierten in Diensten des 
Caritasverbands Frankfurt e. V. bieten wir mit unseren Partner*innen ein einzigartiges Netzwerk 
sozialer Angebote und Hilfen, um unsere Vision tagtäglich Wirklichkeit werden zu lassen.

Für die Unterstützung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
engagierte:
Leitung Kinder- und Jugendarbeit in Goldstein (m/w/d) in Vollzeit (39 Wochenstunden) 

Ihre Aufgaben

Sie arbeiten in den Einrichtungen mit jungen motivierten Teams zusammen. In der 
Angebotsgestaltung sind Sie frei und tragen Verantwortung für Ihr Budget. Gemeinsam mit 
Ihren Teams unterstützen Sie die Kinder und Jugendlichen und fördern die Entwicklung des 
Stadtteils zu einem lebenswerten Quartier. Die Werte und Ziele des Caritasverbandes vertreten 
sie professionell in den stadtweiten Gremien.

Wir erwarten

 abgeschlossenes Studium in der Sozialen Arbeit oder eine vergleichbare Ausbildung

 Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

 Leitungserfahrung und einen kooperativer Leitungsstil

 Erfahrung in der Erstellung und Verwaltung von Budgets

 Kompetenzen zur Gestaltung sozialräumlicher Kooperationen
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 Freude am selbständigen Arbeiten

 die Fähigkeit auf Menschen zuzugehen und mit ihnen Arbeitsprozesse zu gestalten

Wir bieten

 eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen 
Menschenbildes

 qualifizierte Einarbeitung und fachliche Unterstützung

 Supervision und Kollegiale Beratung

 motivierte und kompetente Mitarbeitende in Ihren Teams

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Vergütung nach TVöD

 Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

 Fahrradleasing

 ein subventioniertes Deutschlandticket

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft, Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Dienstort: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt

Ansprechpartner(in):
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Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


