
Bewerbungsfrist: 30.09.2024

Pädagogische Mitarbeitende (m/w/d)  an der Bodelschwinghschule

Wir suchen ab September 2024 Pädagogische Mitarbeiter*innen (m/w/d) mit und ohne 
Studium/Ausbildung an der Bodelschwinghschule, Standort Römerstraße in Teilzeit (15%)

Als etablierter Träger der Kinder- und Jugendhilfe bieten wir ganzheitliche Angebote für Kinder, 
Jugendliche und ihre Familien in Stuttgart-Ost und Bad Cannstatt.
Wir übernehmen zum Schuljahr 2024/2025 die Durchführung von ergänzenden Angeboten der 
Nachmittagsbetreuung an der Bodelschwinghschule (Sonderpädagogisches Bildungs- und 
Beratungszentrum mit dem Förderschwerpunkt geistige Entwicklung), Standort Römerstr.

Zur Verstärkung des Teams suchen wir für die Betreuung der Schüler*innen mittwochs von 
13:00 - 16:00 Uhr und freitags von 12:45 - 15:15 Uhr pädagogische Mitarbeiter*innen mit und 
ohne Studium/Ausbildung) in Teilzeit (15 %).
Es werden vor Ort vier Gruppen mit durchschnittlich sechs bis sieben Kindern eröffnet.
Kombinierbar ist diese Tätigkeit ggf. mit der Übernahme einer Schulbegleitung vormittags am 
selben Standort.

Ihre Aufgaben

Wir bieten ein breit gefächertes Angebot in den Bereichen Hilfen zur Erziehung, 
Kindertagesstätten und Kinder- & Familienzentren in Stuttgart-Ost und Bad Cannstatt.

Unserem christlich-franziskanischen Menschenbild entsprechend, vermitteln wir Grundwerte 
des Lebens wie Freiheit und Würde der Person, Solidarität, Gerechtigkeit, Toleranz und 
Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit sich selbst, mit den Mitmenschen und der 
Schöpfung.

Wir erwarten

Ihr Profil:

 Freude an der Arbeit mit Schüler*innen im Alter von 6 - 15 Jahren

 Motivation und ein ernsthaftes Interesse daran, Kinder und Jugendliche beim 
schulischen Lernen und im sozialen Zusammenleben zu unterstützen

 ein ressourcenorientierter und wertschätzender Blick auf die Schüler*innen

 Flexibilität, Eigenverantwortlichkeit, Belastbarkeit & Strukturierungsvermögen

 Kreativität, Kommunikationsfähigkeit und Kooperationsfähigkeit
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Wir bieten

Unser Angebot:

 eine positive, durch Respekt und Achtung geprägte Unternehmenskultur

 Systematische Einarbeitung; kompetente, fachliche Begleitung

 Übertarifliche Förderung von Fort- und Weiterbildungen

 Bezahlung nach TVöD SuE / Anerkennung der bisherigen Entwicklungsstufe

 frei in den Schulferien

 Unterstützung bei der Suche eines Kitaplatzes unserer Mitarbeitenden in Stuttgart

 Spirituelle Angebote, bspw. Oasentage und vielfältige Begegnungsmöglichkeiten bei 
Festen & Feiern

 interne Angebote zur Gesundheitsförderung

 Zusatzleistungen wie: betriebliche Altersvorsorge, Fahrkostenzuschuss 
(Bezuschussung des Deutschland-JobTickets mit € 25,00), JobRad

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Bei Rückfragen wenden Sie sich gerne an Herrn Thoma, Tel. 0173 - 1669522

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! - 

inklusive Anschreiben, Lebenslauf & Zeugnissen

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail ausschließlich im PDF-Format an:

bewerbung@st-josefggmbh.de

Stichwort: Eido

!Bitte prüfen Sie regelmäßig Ihren SPAM Filter!

Besuchen Sie uns gerne: https://youtu.be/Hrbt-ja5Sus

 

https://youtu.be/Hrbt-ja5Sus
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Kontaktdaten

Dienstgeber: St. Josef gGmbH

Haußmannstraße 160
70188 Stuttgart

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Thoma, Bernd
bewerbung@st-josefggmbh.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


