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Bewerbungsfrist:
Betreuungskraft nach § 43b SGB Xl (w/m/d) in der stationaren Altenpflege

Herz zeigen, Reinknien, Wertschatzen - im Caritas-Altenzentrum St. Josef-Elisabeth

In KéIn-Mulheim bieten wir 114 Bewohner*innen einen Mix aus moderner Pflege,
unterstitzender Betreuung und personlicher Zuwendung. Was dabei fir uns im Mittelpunkt
steht? Der Mensch. Und seine Geschichte.

Dafiir setzen wir uns ein, mit extra viel Herz und Verstand. Schwierigkeiten? Uberwinden wir
gemeinsam.

Heile Welt? Nein, wir sind Realisten, die trotzdem an etwas glauben. Sie auch?

Unterstitzen Sie uns ab dem nachstmdglichen Zeitpunkt - zunachst befristet und mit 19,5
Std./Wo. - als

Betreuungskraft nach § 43b SGB Xl (w/m/d) in der stationaren Altenpflege

Begleitung und Betreuung von Senior*innen im Alltag

lhre Aufgaben
Gehen wir’s an | lhre Aufgaben:
e Sie begleiten unsere Bewohner*innen im Alltag im Rahmen von Einzelbetreuungen und

Kleingruppenaktivitaten.

e Dabei sorgen Sie gekonnt fur eine entspannte Atmosphéare, die den Bewohner*innen
Wohlbefinden und Sicherheit vermittelt.

e Daruber hinaus wirken Sie mit bei der Organisation von Festen und Feiern und der
Begleitung von Bewohner*innen zu Aktivitdten auerhalb der Einrichtung.

o Nicht zuletzt gewahrleisten Sie, dass alle individuellen und sozialen Bedurfnisse der
Bewohner*innen dokumentiert werden.

e Mit Perspektive einer unbefristeten Ubernahme nach 1 Jahr.

Wir erwarten

Alle Achtung | Ihr Profil:



¢ Qualifikation als Zusatzbetreuungskraft oder Alltagsbegleiter*in gemaf § 43b SGB Xl
(ehemals § 87b Abs. 3 SGB XIl)

e Empathie im Umgang mit Menschen mit und ohne Demenz
o Teamgeist, Kreativitat und Engagement
e Bereitschaft, auch an Wochenenden und Feiertagen zu arbeiten

o |dentifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbandes Koln

Wir bieten
Anders, als Sie denken | Willkommen:

e tarifliche Vergutung mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente
e offene Turen fur lhre Fort- und Weiterbildung
e Lebensarbeitszeitmodell fur Sabbaticals und Auszeiten

e privates Krankenzusatzversicherungsangebot und kostenfreie Angebote der
Gesundheitsférderung

o Mitarbeiterrabatte, z.B. lUber Corporate Benefits
e arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket

e Caritas Familienservice - Beratung und Angebote zu Themen rund um die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie

e Pramien fur die Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Art: Honorartatigkeit

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an bewerbung@caritas-koeln.de

Ihnen brennt noch was unter den Nageln?
Jan Besting informiert Sie gerne unter der Telefonnummer: 0221- 28581 501

Caritas-Altenzentrum St. Josef-Elisabeth | Elisabeth-Breuer-Str. 57 | 51065 Kéln | www.caritas-
koeln.de

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband fir die Stadt Kéln e. V.

Bartholoméaus-Schink-Str. 6
50825 Kadln

Dienstort: Caritas Altenzentrum St. Josef-Elisabeth

Elisabeth-Breuer-Stralle 57
51065 Koln

Ansprechpartner(in): Besting, Jan
bewerbung@caritas-koeln.de

(0221) 28581-501

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



