
Bewerbungsfrist: 

Einrichtungsleitung St. Paulusheim (m/w/d)

Der SkF e.V. Heidelberg ist ein katholischer Frauen- und Fachverband der sozialen Arbeit, der 
insbesondere in der Kinder- und Jugendhilfe, der Beratung und Hilfe für Frauen und Familien in 
Krisensituationen und sozial schwierigen Lebenslagen aktiv ist.

Größter Arbeitsbereich mit den beiden Standorten in Heidelberg und Eberbach ist das St. 
Paulusheim, das ein Leistungsangebot mit fünf stationären Wohngruppen, drei Mutter/Vater-
Kind-Wohngruppen, zwei Tagesgruppen, acht Plätzen im Betreuten Wohnen und ambulante 
Angebote umfasst. Für diese Einrichtung suchen wir ab dem 01.04.2025 eine 
Einrichtungsleitung.

Ihre Aufgaben

 Gesamtverantwortung für das St. Paulusheim mit rund 90 Beschäftigten an zwei 
Standorten

 Leitung des Bereichsleitungs- und Fachdienstteams

 Personalgewinnung, -führung und -entwicklung

 Belegungsmanagement und Controlling der Finanzziele

 Qualitätsmanagement sowie Weiterentwicklung des pädagogischen Profils und der 
Angebote

 Vertretung der Einrichtung nach Außen und Zusammenarbeit mit Behörden und 
weiteren regionalen und überregionalen Netzwerk- und Systempartnern 

 Koordination und Steuerung der Krisenintervention und Rufbereitschaft

Wir erwarten

 Studienabschluss in Sozialpädagogik/Sozialarbeit, Pädagogik, Psychologie oder 
vergleichbare Abschlüsse

 Betriebswirtschaftliche oder systemisch/therapeutische Zusatzqualifikation erwünscht

 Idealerweise mehrjährige Leitungserfahrung und mindestens dreijährige 
Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe

 Partizipativer und wertschätzender Führungsstil 

 Team- und Kommunikationsfähigkeiten mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen

 Führerschein der Klasse B
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 Sie sind Mitglied einer christlichen Kirche

 

 

Wir bieten

 Eine neu eingerichtete Stelle in einem attraktiven Arbeitsfeld mit vielen 
Gestaltungsmöglichkeiten 

 Eine von Vertrauen und Respekt getragene Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung 
und dem ehrenamtlichen Vorstand

 Ein erfahrenes Leitungsteam sowie engagierte und motivierte Mitarbeitende

 Vergütung nach AVR Caritas mit Zusatzversorgung und der Option auf ein 
Zeitwertkonto 

 Supervision, Coaching sowie Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

 Eine Perspektive zur Übernahme von mehr Verantwortung als einer von zwei 
hauptamtlichen Vorständen in naher Zukunft.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Ja

Weitere Angaben

Ihre Fragen richten Sie gerne an: Frau Bremer (Vorstandsvorsitzende) 06221 137086-24 oder 
Frau Meyer (Geschäftsführung) 06221-137086-10

Ihre ausführliche Bewerbung senden Sie bitte bevorzugt per E-Mail (PDF-Datei) an: SkF e.V. 
Heidelberg, Frau Annette Bremer, Felix-Wankel-Str. 25, 69126 Heidelberg, vorstand@skf-
heidelberg.de

Siehe unsere Homepage:

Stellenangebote | Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Heidelberg

 

 

 

mailto:vorstand@skf-heidelberg.de
mailto:vorstand@skf-heidelberg.de
https://www.skf-heidelberg.de/freie-stellen
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Sozialdienst Katholischer Frauen e.V.  Heidelberg

Felix-Wankel-Straße 25
69126 Heidelberg

Dienstort: Sozialdienst katholischer Frauen Heidelberg e.V.
St. Paulusheim, Wohngruppen Heidelberg
Felix-Wankel-Straße 25
69126 Heidelberg

Ansprechpartner(in): Annette, Bremer
vorstand@skf-heidelberg.de
+49 (6221) 13708624

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


