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Bewerbungsfrist: 15.07.2024
Erganzungskraft im Gruppendienst (m/w/d)

Der Caritasverband Rheine bietet im Netzwerk der Hilfen fur Menschen mit Behinderung
verschiedene Wohn- und Unterstutzungsmoglichkeiten an. Zum Jacob-Meyersohn-
Wohnverbund zahlen das Jacob-Meyersohn-Haus in Rheine, das Wohnhaus am Friedensplatz,
das Anni-Poll-Haus in Mesum, das Franz-Wolters-Haus in Neuenkirchen sowie dezentrale und
ambulante Wohnungen. Kurzzeitunterbringungsplatze, Tagesangebote fiir berentete Bewohner
und ein padagogischer Fachdienst erweitern das Angebot. Die Erganzungskraft wird flr den
Gruppendienst gesucht.

Der Jacob-Meyersohn-Wohnverbund sucht flr das Jacob-Meyersohn-Haus in Rheine zu sofort
eine Erganzungskraft im Gruppendienst (m/w/d) in Teilzeit mit 15 bis 23 Stunden wdchentlich

lhre Aufgaben

o Aktive Unterstlitzung der Bewohnerinnen und Bewohner in den Méglichkeiten der
Selbstbestimmung und Teilhabe am gesellschaftlichen Leben

Assistenz bei allen Belangen des taglichen Lebens, wie beispielsweise die
Durchfiihrung der Kérperpflege sowie die Forderung von lebenspraktischen und
sozialen Fahigkeiten und Fertigkeiten

Planung und Durchflihrung von Freizeitaktivitaten

Durchflihrung von Freizeitbegleitungen

Dokumentation

Arbeiten im Schichtdienst (Friih- und Spatdienst, Wochenendarbeit alle 14 Tage)

Wir erwarten

e Fahigkeit zum Beziehungsaufbau und der Beziehungsgestaltung

Einflhlungsvermégen im Umgang mit Menschen mit Behinderung

Belastbarkeit und Flexibilitat

Teamfahigkeit

Motivation und Entscheidungsfreude

Wir bieten

e Einen sicheren Arbeitsplatz mit unbefristetem Vertrag



o Eine fundierte und strukturierte Einarbeitung

¢ Ein interessantes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hohem
Gestaltungsfreiraum

e Wertschatzendes und mitarbeiterorientiertes Betriebsklima
e Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle; flexibel gestaltbare Arbeitszeiten
e Forderung der beruflichen/personlichen Weiterentwicklung

e Vergltung nach den AVR des Deutschen Caritasverbandes. Nahere Informationen
finden Sie in den Faktenblattern

e Vermogenswirksame Leistungen (VL)

o Urlaubsanspruch von mind. 30 Tagen (5 Tage/Woche)

e Sonderzahlungen, wie z. B.: Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt
e Verzinste Betriebliche Altersvorsorge (KZVK Kaln)

e Betriebliches Gesundheitsmanagement, z. B.: ,caribike” (Leasing-Dienstrad) und
Gesundheitstage

e Vergunstigtes Jobticket

e Eine Vielzahl an Verglnstigungen und diversen Benefits

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Flhrungskraft / Leitung

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband Rheine e.V.
Lingener Stralte 11
48429 Rheine
Dienstort: Caritas Rheine - Jacob-Meyersohn-Wohnverbund

Mihlenstrale 73
48431 Rheine


https://caritas-dienstgeber.de/infothek/faktenblaetter?tx_dcvfactsheets_factsheetslist%5Bcontroller%5D=Factsheet&cHash=a269b79c6dcc3ef53c8397a9279ca6ba#c72

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



