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Heilerziehungspfleger/Altenpfleger/Gesundheits- und Krankenp

Der Caritasverband fiir den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V. ist der gréfite
Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche im Rheinisch-Bergischen Kreis mit mehr als 500
Mitarbeitenden. Unser Tatigkeitsbereich ist das gesamte Spektrum der sozialen Arbeit.

Der Fachdienst Caritas Heimstatt Wermelskirchen bietet 49 Menschen mit geistiger
Behinderung unter dem Modell der sozialen Teilhabe eine Wohn- und Lebenswelt. Eine
Aulenwohngruppe, eine besondere Wohnform, ein betreutes Wohnen und die Tagesgruppe
Tagwerk gehoren mit zum vernetzten Angebot.

Fur unsere Einrichtung der Eingliederungshilfe Heimstatt Wermelskirchen suchen wir zum
nachstmdglichen Zeitpunkt

Heilerziehungspfleger/Altenpfleger/Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

in voll- oder Teilzeit mit flexiblen Beschaftigungsumfangen. Die Beschaftigung erfolgt
unbefristet.

lhre Aufgaben

e Planung und Durchfiihrung von padagogischen und pflegerischen
Betreuungsangeboten

e Assistenz bei der Bewaltigung der individuellen Basisversorgung
e Dokumentation der Betreuungsleistungen
¢ Anleitung von Hilfskraften und Auszubildenden

e Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit verschiedenen Ansprechpersonen

Wir erwarten

e Abgeschlossene Ausbildung in einem der genannten Berufsfelder oder vergleichbare
Qualifikation

Medizinisch- pflegerische Fachkompetenz

Selbstandiges, verantwortliches und zuverlassiges Arbeiten

Freude am Arbeiten in einem interdisziplindren Team

Motivation und Interesse zur Fort- und Weiterbildung

Identifikation mit den Zielen eines katholischen Wohlfahrtsverbandes



Wir bieten

e Einen interessanten Arbeitsplatz mit eigenstandigem Aufgabenbereich und vielfaltigen
Gestaltungsmdglichkeiten

e Mitarbeit in einem freundlichen, kompetenten und erfahrenen Team

e Eine leistungsgerechte Verglitung nach AVR und eine betriebliche Altersversorgung

e Weiter- und Fortbildungsmoglichkeiten sowie verbandsinterne Netzwerkarbeit

e Zulagen flr Schichtdienst
e zusatzliche Regenerationstage

e Fortbildungsprogramm, das jahrlich fur die Mitarbeitenden neu erstellt wird

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Das klingt voll und ganz nach lhnen? Dann bewerben Sie sich und werden Teil der Caritas.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an:

Caritasverband fur den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V.

Heimstatt Wermelskirchen

Herr Karsten Flindgens

Am Vogelsang 16, 42929 Wermelskirchen

Telefon: 02196/726610

k.fuendgens@caritas-rheinberg.de

Nicht die passende Stelle fur Sie? Dann bewerben Sie sich gerne initiativ als Mitarbeiter
(m/w/d) fir den Gruppendienst in unserem Hause unter der oben genannten Mailadresse. Wir
freuen uns auf lhre Bewerbung!

Kontaktdaten


mailto:k.fuendgens@caritas-rheinberg.de

Dienstgeber: Caritasverband fur den Rhein.-Berg.-Kreis e. V.

Laurentiusstr. 4-12
51465 Bergisch Gladbach

Dienstort: Caritasverband fur den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V.
Lebens- und Integrationshilfe, Heimstatt Wermelskirchen Wohnhaus
fur Menschen mit Behinderung
Am Vogelsang 16
42929 Wermelskirchen

Ansprechpartner(in): Flindgens, Karsten
k.fuendgens@caritas-rheinberg.de

(02196) 726610

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



