
Bewerbungsfrist: 13.08.2024

pädagogischen Mitarbeiter (w/m/d) 

einen pädagogischen Mitarbeiter (w/m/d) für unser Ambulant Betreutes Wohnen
in Voll- oder Teilzeit

Ihre Aufgaben

• Schaffung und Erhalt einer vertrauensvollen Betreuung
• Übernahme individueller Bezugsbetreuungen
• Begleitung und Förderung zur eigenständigen Lebensführung
• Erstellung individueller Hilfeplanung
• Durchführung von Gruppen- und Freizeitangeboten

Wir erwarten

• eine Ausbildung in den Berufsfeldern Erziehung, Heilerziehungspflege, exam. Pflege oder 
Ergotherapie
• Erfahrung in der Arbeit mit psychisch kranken und suchtkranken Menschen ist wünschenswert
• Erfahrung in der Falldokumentation/Berichtswesen
• Führerschein und eigenen PKW
• christliche Werte wie Nächstenliebe, Toleranz und Wertschätzung

Wir bieten

• interessante und vielseitige Aufgaben in einer flachen Hierarchie mit Freiraum für 
Eigeninitiative und -verantwortung
• tarifliche Vergütung gemäß AVR Caritas inkl. Sozialleistungen, Jahressonderzahlung, Zulagen 
und einer betrieblichen  Altersvorsorge 
• flexible Arbeitszeitgestaltung und moderne Ausstattung 
• Bike-Leasing inklusive Versicherung

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Duisburg e. V.

Wieberplatz 2
47051 Duisburg

Dienstort: Geschäftsstelle des Caritasverbandes Duisburg e.V.

Wieberplatz 2
47051 Duisburg

Ansprechpartner(in): Kamps, Elaine 
elaine.kamps@caritas-duisburg.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


