
Bewerbungsfrist: 

Berater im Fachdienst für Integration und Migration (m/w/d)

Der Fachdienst für Integration und Migration ist eine Einrichtung mit interkultureller und 
migrationsspezifischer Kompetenz, die Zugewanderte, Aussiedler und Geflüchtete und deren 
Familien auf ihrem Weg der Integration begleitet, Rahmenbedingungen für Kommunikation 
schafft, Zugangsmöglichkeiten zu Regeldiensten eröffnet sowie Hilfestellungen und 
Unterstützung anbietet.

Für diese gesamtgesellschaftlich wichtige Aufgabe suchen wir ab sofort oder nach 
Vereinbarung:

Beraterim Fachdienst für Integration und Migration (m/w/d)

(Voll-oder Teilzeit)

 

Ihre Aufgaben

Was machen die Berater*innen unseres Fachdienstes?

 Unterstützung von Menschen mit internationaler Familiengeschichte bei ihren ersten 
Schritten der Integration

 Beratung zu Asylanträgen und in sozialrechtlichen Angelegenheiten, Arbeitsmarktfragen 
und Spracherwerb

 Unterstützung bei der Schaffung von Gruppen und Projekten zur Förderung des 
Zusammenlebens in Stadtteilen

 Netzwerkarbeit in verschiedenen kommunalen Arbeitskreisen und Interkulturelle 
Sensibilisierung der Stadtgesellschaft in verschiedenen Arbeitskreisen der Kommune

 Koordination und Vernetzung von rechtskreisübergreifenden Systemen der 
kommunalen Integrationsarbeit

 

Wir erwarten

 ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Sozialpädagogik, Soziale Arbeit 
oder einem anderen relevanten Fachgebiet

 Organisatorisches Talent und interkulturelle Kompetenz
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 Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil

 Bereitschaft zu Abend- und Wochenendterminen nach vorheriger Absprache 

 

Wir bieten

 Eine umfassende Einarbeitung in einem motivierten Team

 Einen zuverlässigen und stabilen Arbeitgeber, der Ihre Weiterentwicklung im Blick hat 
und fördert

 Eine faire Vergütung nach AVR, die Vorbeschäftigungen voll anerkennt (Nachweis 
erforderlich)

 Natürlich Jahressonderzahlung

 30 Tage Erholungsurlaub

 Wichtig! Eine Betriebsrente! Heute schon an Morgen denken

 Zusatzleistungen wie z-B.Job-Bike oder das Deutschlandticket als Jobticket

 Homeoffice und flexibles Arbeiten nach Absprache möglich

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Internationale Zusammenarbeit, Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Sie haben noch Fragen?

Zögern Sie nicht, für weitere Informationen Kontakt zur Leitung des Fachdienstes 
aufzunehmen: 

Mohammed Ourraoui, 02151/6395-32 oder per Mail an mohammed.ourraoui@caritas-
krefeld.de

 

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband f.d. Region Krefeld e.V.

Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Dienstort: Caritasverband für die Region Krefeld e.V.
Flüchtlingsberatung, Ausreise- und Perspektivberatung
Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Ansprechpartner(in): Richter, Nicole
bewerbungen@caritas-krefeld.de
+49 (2151) 6395540

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


