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Bewerbungsfrist:
Pflegehilfskraft (m/w/d)

Der Caritas Regionalverband Halle sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt zur Erweiterung
unseres Teams in der Caritas Sozialstation St Hildegard in Halle eine Pflegehilfskraft in der
ambulanten Pflege. Eine einschlagige Berufsausbildung ist nicht zwingend erforderlich.

lhre Aufgaben

Sie unterstltzen mit lhrer Arbeit als Pflegehilfskraft die Arbeitsauftrage der Sozialstation St.
Hildegard. Im Rahmen der ambulanten Pflege ibernehmen Sie die Kérperpflege,
Gesprachsflihrung, hauswirtschaftliche Tatigkeiten und Serviceleistungen bei unseren
Patienten. Sie erwartet ein engagiertes Team mit viel Leidenschaft fiur die Pflege und
Betreuung beim Patienten zu Hause. Hierzu werden Sie von der Pflegedienstleitung und der
Fachbereichsleitung sowie einem professionellen Team begleitet.

Wir erwarten

= einen geduldigen und einfuhlsamen Umgang mit den zu
Pflegenden sowie deren Angehérigen

= Bereitschaft zu Schichtdiensten (Frih- und Spatdienste)
= Besitz des Flhrerscheins der Klasse B
= Teamfahigkeit und Flexibilitat

= Zuverlassigkeit und Sorgfalt bei der Ausfuihrung der tbertragenen
Aufgaben

= Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung. Eine Weiterbildung in
der Behandlungspflege ist wiinschenswert, kann aber auch tber
den Caritas Regionalverband Halle absolviert werden.

= |dentifikation mit den Werten der Caritas

Wir bieten

= eine Anstellung mit 30 Wochenstunden
= fundierte Einarbeitung von Pflegedienstleitung und Mentor

= ein wertschatzendes Arbeitsumfeld und frihzeitige
Dienstplangestaltung



= Ausfallmanagementkonzept und ein Ampelsystem zur Steuerung
Ihres Zeitkontos

= Zusatzurlaub als Ausgleich fir Schichtarbeit

= Zulage fiur Sonn- und Feiertage

= digitales Arbeiten mit unserer Pflegesoftware

= Malnahmen fir ein betriebliches Gesundheitsmanagement
= Businessbike

= regelmafige Dienstberatungen mit allen Sozialstationen
zusammen

= Fall- und Tourenberatung
= regelmalige Fort- und Weiterbildung (u.a. Uber Pflegecampus)

= Mitarbeiterjahresgesprache mit Pflegedienstleitung und
Fachbereichsleitung zusammen

Sie erhalten eine Vergitung nach AVR einschlie3lich berieblicher
Altersvorsorge, Jahressonderzahlung und mindestens 30 Tage Urlaub
sowie die Mdglichkeit zur Fort- und Weiterbildung.

Die Arbeit bei der Caritas ist gepragt von Nachstenliebe, Profession und
dem Gedanken als Anwalt fur Menschen in Not einzustehen. Sie arbeiten
in einem kompetenten und engagierten Team in einem von Uber 20
Caritas-Projekten mit etwa 240 haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitern in

der Region.
Merkmale
Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Nicht-Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Fachspezifische Fragen beantwortet Ihnen gern die Fachbereichsleiterin Frau Niederstralier
unter der Telefonnummer 0345 / 44 50 51 53 oder per Mail carola.niederstrasser@caritas-
halle.de

Die Bewerbung von geeigneten Schwerbehinderten oder Gleichgestellten ist ausdrtcklich
erwinscht.

Teilen Sie uns gern Namen, Pronomen und Anredewlinsche mit, mit denen Sie angesprochen
werden wollen.

Fahrt- oder Bewerbungskosten werden nicht Gbernommen.



lhre Bewerbungen richten Sie bitte an:

Susanne Willers
Vorstand des Caritas Regionalverbandes e.V.

Mauerstralte 12
06110 Halle (Saale)

info@caritas-halle.de

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritas Regionalverband Halle e.V.
MauerstralRe 12
06110 Halle
Dienstort: Caritas-Sozialstation St. Hildegard Halle
Gutchenstr. 21
06108 Halle (Saale)
Ansprechpartner(in): Willers, Susanne

info@caritas-halle.de
+49 (345) 44 50 51 40

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



