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Pflegedienstleitung (m/w/d)

Der Caritasverband fiir den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V. ist mit mehr als 500
Mitarbeitenden der grofite Wohlfahrtsverband im Rheinisch-Bergischen Kreis. Als Anbieter
vielfaltiger sozialer Dienstleistungen unterstitzen wir Menschen in herausfordernden
Lebenssituationen.

Fir unseren ambulanten Pflegedienst und drei Wohngemeinschaften fir Menschen mit
dementiellen Veranderungen in Bergisch Gladbach suchen wir ab sofort eine

Pflegedienstleitung (m/w/d)

mit einem Beschaftigungsumfang von 39 Stunden/Woche. Die Beschaftigung erfolgt
unbefristet.

lhre Aufgaben

Leitung und Organisation des Pflegedienstes und drei Demenzwohngemeinschaften mit
insgesamt 95 Mitarbeitenden

Sicherstellung einer hohen Pflegequalitat und Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben
Personalflihrung, -planung und -entwicklung

Durchfiihrung von Mitarbeitergesprachen, Teambesprechungen und Teilnahme an
Fachbereichskonferenzen

Koordination und Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs des Pflegealltags
Qualitdtsmanagement und -sicherung

Zusammenarbeit mit Arzten, Therapeuten und anderen Dienstleistern
Beratung und Betreuung von Patienten und deren Angehorigen

Erstellung und Kontrolle der Pflege- und Einsatzplane

Budget- und Kostenmanagement

Wir erwarten

Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/-in oder Altenpfleger-
/in mit Weiterbildung zur Pflegedienstleitung oder ein entsprechendes Studium

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Pflege, idealerweise im ambulanten Bereich

Fuhrungserfahrung, soziale Kompetenz und wirtschaftliches Denken



Organisationsgeschick und Durchsetzungsvermoégen

Hohe Kommunikationsfahigkeit und Empathie

Sicherer Umgang mit gangigen EDV-Programmen

Kenntnisse im Qualitdtsmanagement

Flexibilitat und Belastbarkeit

FUhrerschein der Klasse B

Identifikation mit den Zielen eines katholischen Wohlfahrtsverbandes

Wir bieten

¢ Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten Team
e |eistungsgerechte Vergutung nach AVR und eine betriebliche Altersversorgung

o Regelmalige Fort- und Weiterbildungen sowie verbandsinterne Netzwerkarbeit

e Unterstlitzung durch ein erfahrenes Leitungsteam

o weitere zusatzliche Leitungen (z.B. Deutschlandticket als Jobticket)

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Flahrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Das klingt voll und ganz nach lhnen? Dann bewerben Sie sich und werden Teil der Caritas.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an:

Caritasverband fur den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V.

Fachbereichsleitung 2

Herrn Martin Goecke

Laurentiusstr. 4-12, 51465 Bergisch Gladbach

m.goecke@caritas-rheinberg.de

Telefon: 02202/1008-506

Kontaktdaten


mailto:m.dworaczek@caritas-rheinberg.de

Dienstgeber: Caritasverband fur den Rhein.-Berg.-Kreis e. V.

Laurentiusstr. 4-12
51465 Bergisch Gladbach

Dienstort: Caritasverband fur den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V.Senioren
und Gesundheit
Senioren und Gesundheit, Pflegedienste - Hausnotruf
Romaney 39
51467 Bergisch Gladbach

Ansprechpartner(in): Goecke, Martin
m.goecke@caritas-rheinberg.de

+49 (202) 1008-506

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



