
Bewerbungsfrist: 

Erzieher:in Krippe & Kita (m/w/d)

Im Frühjahr 2024 haben wir die Pforten unserer neuen Kindertagesstätte St. Lucia in Bad 
Homburg geöffnet. Gelegen am Rande eines Neubaugebietes und in unmittelbarer Nähe von 
Wald, Wiesen und Feldern im Stadtteil Ober-Erlenbach, bieten wir 111 Kindern im Alter von 1 
bis 6 Jahren ein zweites Zuhause. Ab Sommer 2025 erweitern wir unser Angebot und suchen 
für den Aufbau einer weiteren Krippengruppe sowie für den Ausbau des Ü3-Bereiches 
begeisterungsfähige pädagogische Fachkräfte, die mit uns gemeinsam die Zukunft unserer Kita 
gestalten möchten!

Ihre Aufgaben

 und gestaltest aktiv den weiteren Ausbau unserer Kita mit frischem Schwung und 
innovativen Ideen.

 und erschaffst liebevolle Bildungsräume, die Kinder zum Entdecken und Lernen 
einladen.

 und entwickelst eigenständig altersgerechte Projekte und setzt kreative pädagogische 
Angebote um.

 und begleitest die Kleinsten einfühlsam auf ihren ersten Schritten außerhalb des 
Elternhauses.

 und förderst soziales Lernen und stärkst die individuellen Fähigkeiten jedes 
einzelnen Kindes.

 und dokumentierst die Entwicklungsschritte der Kinder und gestaltest den 
Austausch mit den Eltern wertschätzend.

 

Wir erwarten

 Du verfügst über eine qualifizierte pädagogische Ausbildung mit Fachkraftstatus 
gemäß §25b HKJGB.

 Du begeisterst mit deiner Erfahrung in der Betreuung von Kindern zwischen 1-6 
Jahren.

 Du überzeugst durch deine Kompetenzen in der Frühen Kindheit und 
Elementarpädagogik.

 Du kennst den Hessischen Bildungs- und Erziehungsplan und relevante gesetzliche 
Grundlagen.
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 Du lebst eine offene, wertschätzende Kommunikation mit Kindern, Eltern und 
Kolleg:innen.

 Du identifizierst dich mit den Zielen und Werten der Caritas und bringst Herzblut für 
deinen Beruf mit.

Wir bieten

... in einem nagelneuen, lichtdurchfluteten Gebäude mit großzügigem Außengelände 
arbeiten.
... Teil eines multiprofessionellen, offenen Teams mit flachen Hierarchien werden, das deine 
Ideen wertschätzt.
... an Supervisionen, Fort- und Weiterbildungen, Arbeitsgemeinschaften sowie Exerzitien 
teilnehmen.
... von attraktiven Benefits wie betrieblicher Altersvorsorge, zusätzlicher Krankenversicherung 
und Zuschüssen zum Job-Rad oder Deutschlandticket profitieren.
... eine faire Vergütung nach AVR S 8b erhalten.
... eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit engagierten Eltern und Netzwerkpartnern erleben. 

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Ob Berufseinsteiger:in oder erfahrene Fachkraft - wenn dir die Bedürfnisse der Kleinsten am 
Herzen liegen und du jede Menge Ideen und Motivation mitbringst, dann bist du bei uns genau 
richtig! Wir freuen uns auf deine Bewerbung als Erzieher/Pädagogische Fachkraft (m/w/d) in 
Voll- oder Teilzeit über unser Jobportal. Werde Teil unserer St. Lucia-Familie und gestalte mit 
uns die Zukunft!

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Taunus e. V.

Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg vor der Höhe
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Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Mandt, Minas
minas.mandt@caritas-taunus.de
(06172 ) 59760 – 125

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


