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Bewerbungsfrist: 30.09.2024
Reinigungskraft (m/w/d)

Mit Gber 1.200 haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden und tber 60 Einrichtungen und
Diensten ist der Caritasverband Bruchsal e. V. einer der grof3ten freigemeinnitzigen Trager
sozialer Hilfsangebote in der Region. Als Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche
engagieren wir uns in den Bereichen Alter und Gesundheit, Gemeindepsychiatrie, Kinder und
Jugend, Familie und Arbeit, Tafel sowie Wohnungslose Menschen.

Wir sind ein modernes Dienstleistungsunternehmen, das christliche Nachstenliebe mit
wirtschaftlichem Handeln verbindet und die menschlichen Begegnungen und Hilfe mit
ebensolcher Begeisterung lebt wie wir die Herausforderung von Digitalisierung und stetiger
Weiterentwicklung annehmen. Fur unser Seniorenhaus St. Klara in Oberhausen-
Rheinhausen suchen wir ab sofort eine

Reinigungskraft (m/w/d)

in Teilzeit 19,5 Std./ Woche

lhre Aufgaben

WARUM SIE HIER WICHTIG SIND:

Als Reinigungskraft sind Sie eine groflte Unterstltzung flr unsere Bewohnerinnen und
Bewohner. Sie sind verantwortlich fir die tagliche Reinigung der Zimmer und haben dabei stets
unsere Hygiene- und Qualitatsvorgaben im Blick. Mit Ihrer Arbeit tragen Sie positiv dazu bei,
dass sich die Menschen in unserer Einrichtung wohlfiihlen.

Wir erwarten

WARUM SIE HIER RICHTIG SIND:

Als Reinigungskraft
¢ besitzen Sie ein hohes Mal} an Zuverlassigkeit sowie eine gewissenhafte und prazise
Arbeitsweise
e arbeiten Sie eigenverantwortlich, kooperativ und strukturiert
¢ sind Sie flexibel und organisatorisch geschickt

e konnen Sie sich auf unsere "8 Richtige fiir ein starkes Wir" freuen!



https://www.caritas-bruchsal.de/8richtige?searchterm=8+richtige

Wir bieten
Sie erwartet ein Job mit Zukunft in einer Branche mit Sinn und

e individuellen Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten
o vielfaltigen Angeboten im Rahmen unseres Caritas-Netzwerkes
e attraktiver Verglitung nach Caritas-Tarifvertrag mit kirchlicher Zusatzrentenversorgung

e vielen weiteren attraktiven Benefits (Jobticket, Jobrad, Corporate Benefits, betriebliches
Eingliederungsmanagement, kostenlose Getranke u.v.m.) in einem familienfreundlichen

Unternehmen
Merkmale
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Nicht-Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Ja
Weitere Angaben

KLINGT NACH IHREM JOB?

Richtig gut! Einrichtungsleitung Aneta Kinzel freut sich auf lhre Bewerbung. Senden Sie ihr lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen im PDF-Format direkt per E-Mail.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung - unabhangig von Religion und Weltanschauung,
Geschlecht, ethnischer und sozialer Herkunft, sexueller Orientierung und ldentitat! Rufen Sie
gerne an, wenn Sie vorab Fragen haben oder unsere Einrichtung kennen lernen méchten.

Behinderte Menschen mit Giber 20 GdB werden ausdrticklich aufgefordert, sich zu bewerben
und werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt. Bei Einstellung werden Sie durch
unseren internen Job Coach begleitet.

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband Bruchsal

Friedhofstralle 11
76646 Bruchsal



Dienstort: Caritasverband Bruchsal - Seniorenhaus St. Klara

Schelmenweg 1
68794 Oberhausen-Rheinhausen

Ansprechpartner(in): Kinzel, Aneta
bewerbung-AuG@caritas-bruchsal.de

(07254) 7765-190

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



